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Dependentia: Presidencia Municipal

Oficia: PM-TN/304-2025

Asunfo: Enfrega Presupuesto de Egresos paro
El Bercicio Fiscal 2024

Tierra Nueva, 5.L.P., a 12 enerc del 2024

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOS]
PRESENTE-

Estirmoda Secrefario:
Reciba un cordial saluds,

For medio del presente, y en mi cardcter de Prasidenta Corstitucional del Municipio
de Tierra Nueva SLP le hago mencién que con fecha 10 de diciembre del 2025 se
aprobd el Presupuesto de Egresos v Tabulador de Sueldos para el Eercicio Fiscal
2024 mediante sesion de Cabildo No. 032 ordinaria, en este senfido por medio del
presenta le hago enfrega de:

T.- Memoria USB que contiena ios anexos para e Presupuesto de Egresos 2024

2.- Copia cerfificada de acta de Cabilde No. 32 (En Fiico)

Solicito amablemente una vez validodo el Presupuesto, se fume al Perddico Oficial
del Estado de San Luis Potosi para su publicacion.

3in otro parficular, le agradezco de antemano su atencidn ¥ apoyo para dar cauce
a esta comunicacion ante el H. Cabilde.
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5}9& ATENJAMENTE:

PRESIDENCIZ  YESSENIA PILAR SANCHEZ VEGA
PR 6 TIRASIIENS TR, PRESIDENTA CONSTITUCIONAL

HAYURTade T UNTAMIENTO DE TIERRA NUEVA, 5.L.F
by IR

5

: TIERRa
i NUgva
e PUEBLE MAGIC?
Jardin Hidalga Ne.1 Zona centro  Tel 444 53531 5 presidenciamiierranueva24 27 @gmail.cam

“A2e" Bicentenario de fa Pramulgacin de 1o Conshifucidn Politicg
dol Estodo Ubre v Sobermno da 5an Luks Polos’™




FIERBASLEN A

poTosi | S

Ay T T | [IEL 5. 3
b e Wl SR P D

SESION ORDINARIA DE
10 DE DICIEMBRE DEL
ACTA No. 032

En al Municipio de Tieranueva, 5.L.P., siendol| ipgsadsl OteiasEeFEia
Diciembre del 2025, en el Sgla de Cabildo, ubicado en el interior del Palacio
Municipal de este municipio, sitie Jardin Hidalgo N° 1, Zona Cenfro, se celebra lo
Sesion Ordinaria de Cabildo No. 32, convocada por la Presidenta Municipal
Constitucional C. YESSENIA PILAR SANCHEZ VEGA, a través del Secretario General
del H. Ayuntamiento de Tiemanueva, S. L. P, el LIC. ALEJANDRO JUAREZ GRIMALDO,
en cumplimiento a los Articulos 13 Fraceion I, 21 Fraccidn I, 23, 24, 25, 28, 70,
Fraccion Il 74 Fraccion |, 75 Fraccion Vil y 78 Fracciones lily IV de la Ley Orgdnica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosiy 15 Fraccion I, 22, 23, 31, 32, 33,
3435, 36, 41, 48, 49 Froccian |, 71 y demdas relativos del Reglamento Intemo del
Municipio de San Luls Polosi de aplicacion supletorio de conformidod al
Transitoric Sexio del Decreto de Publicacion de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de San Luis Potosi de fecha 26 de septiembre de 2000, estando
presentes ia C. YESSENIA PILAR SANCHEL VEGA, en su cordcter de PRESIDENTA
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, la LIC, CHRISTIAN ISABEL RIVERA MELENDEZ, en <u
cardcter de SINDICO MUNICIPAL INTERINO, DR. CARLOS DAVID MARTINEZ
SANCHEZ en su carGcler de REGIDOR DE MAYORIA RELATIVA, C. JULIA
MONTALVO MARTINEZ, C. EMMANUEL PUEBLA SANCHEZ, C. GENARO MEDINA
MIRANDA, C. CIRENIO LOPEZ SEGURA Y C. MARTA PADRON PERES, fodos en su
cordicier de REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL guienes en su
conjunte integran el Cabildo del H. Ayuntamiento de Tierranueva, 5.L.P., para el
Perodo Constitucional 2024-2027. asistidos por el SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO LIC. ALEJANDRO JUAREI GRIMALDO; sesitn gue se lleva a cabo
bajo el siguiente:

ORDEN DEL Dia

—

. Pase de Lista.

2. Decloracion Legal de la Sesion Ordinaria Nomero 32 de Cabildo.

3. Lectura, en su case Aprobocion del Acta de g Sesion NOmero 31 de
Cabildo de Cardcter Ordinaria y firma de la misma.

4. Presenfacidn y en su coso aprobacion del Presupuesio de Egresos y

Tabulador de Sueldos, para el Ejercicio Fiscal 2026,

Asuntos Generales,

Clausura de la Sesién.
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Respecto al Punto NOmero | del Orden del Dia relativo o Pase de Lista, el LIC.
ALEJANDRO JUAREZ GRIMALDO en su cardcler de Secretario General del H.
Ayuntamiento sefiala que, de cenformidad con lo previsio en el Arficulo 25 de lo
Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi y 15 Fraccion I, 22,
2331, 32, 33, 34 v 35 del Reglamento Intermo del Municipio de Son Luis Potosi de
aplcacién supletorioc de conformidod al Transitorio Sexto del Decrefo de
Publicacitn de la Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi
de fecha 24 de sepfiembre de 2000, se procedid al pase de lisla comespondiente
de quienes integran &l cabildo municipal del Ayuntamiento de Tieranueava, San
Luis Potosi;

C. YESSENIA PILAR SANCHEL V Presidenta Municipal Constitucional,
LIC. CHRISTIAN ISABEL RIVERA Sindice Municipal Interino.

DR. CARLOS DAVID MARTINEZ SANCHEZ, Regidor de Mayoria Relativa.

C. JULIA MONTALVO MARTINEZ, Regidora de Representacién
Proporcional.

C. EMMANUEL PUEBLA SANCHEZ, Regidor de Representacion Proporcional,
C. GENARO MEDINA MIRANDA, Regidor de Representacién Proporcional,
C. CIRENIO LOPEZ SEGURA. Regidor de Representacién Proporcional.

C. MARTA PADRON PERES, Regidora de Representacian Proporcional, \

. 8 § @&

Al encontrarse presentes & regidores presentes mas la Sindico y Presidenta, se da
fe de ko presencia de 8 de 8 integranies de cabildo.

Respecio al Punfo N0mere 2 del Orden del Dia relative a la Declaracion de
GQuérum Legal Validez de la Sesidn Nemero 32 de Cabildo de Caordcter Ordinaria,
lo C. YESSENIA PILAR SANCHEL VEGA, en su cardcier de Presidenta Municipal
Constitucional, sefalo que de conformidad con lo dispuesto por el Arficulo 25 de
la Ley Orgdanica del Municipio Libre de San Luis Potosi y, lo que se establece en
el Articulc 14 del Reglamento Intemo de la Administracidn Publica del H.
Ayuntamiento de Tiemanueva, 5.L.P, s& declara gue al encontrarse B de 8 de los
Intagrantes dal Cabildo Municipal de Tieranueva, San Luis Pofesi, se declara
Quérum Legal y los acuerdos que se tomen en ella tendrén Validez Legal v son
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Respecto al Punto NUmero 3 del Orden del Dia relatfivo a lo Lectura y
Aprobacion del Acta de la Sesion 31 de Cablldo de Caracter Ordinario, el LIC.
ALEJANDRO JUAREI GRIMALDO en su cordcter de Secretario General del H.
Ayuntamiento, procede o dar Lectura o el Acta de la Sesion de Cablldo de
Cardcter Ordinario Nomero 31 celebrada el dia § de Diclembre del 2025 dos mil
veinticinco, por lo que se procede a realizar la votacion para su Aprobacidn por
lo que solicito, realicen la manifestacion de su voluniad levantando la mano:

Se suman 8 votos a favor, 0 absienciones y 0 en confra, por ko cual se
aprueba de manera unanime de los presentes.

Respecto al Punte NOmero 4 del Orden de! Dia, Presentacién y en su caso
oprobacitn del Presupuesto de Egresos y Tabulador de Sueldos, para el Ejercicio
Fiscal 2026

Hace uso de la voz el C.P. Manvel Felipe Torres Confreras, Tesorero
Municipal, expone el proyecto de presupuesto de egrasas para el Ejercicio Fiscal
2024, compartiendo un andlisis defallodo de cada rubro, explicando a los
infegrantes del H. Cabildo, por cada conceplo de erogocidn considerando
desde los compromisos bdsicos de operacidn, sueldos, energia eléclrica,
materiales, consumibles, combustibles. mantenimiento, heramientos vy
refacciones, mantenimiento vehicular, equipo y malerial de oficing, pogo de
impuestos, apoyos soclales, obras plblicas, solud, seguridad vy todas aquellas
necesidades que ltenga que cubrir este H. Ayuntamiento [anexc 1). Concluye
haciendo la aclaracién que se frata de una proyeccion, ¥ que en &l franscurso
del ejercicio de acuerdo a las necesidades puede sufrir modificaciones, ya que
no se trata de un documento rigido, sino que es uno guia apegada al
comportamiento del ejercicio inmediato anterior. Por lo que en su momento
tendrd los modificociones presupuestales gue se requieran.

A confinuacion, procede a presentar la propuesta de el tabulador de sueldos vy
salarios, mencionando que esle se apegard a lo autorizado para el ejercicio
Fiscal 2024 teniendo como base el salario minimo vigenie en el Paks.
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Una vez expuesto lo anterior el Secretaric General del H. Ayuntomiento el
Lic. ALEJANDRO JUAREZ GRIMALDO, sefiala que se proceda a realizar la votacitn
para su autorizacion, por lo qué solicito realicen la manifestacidn de su voluntad
levantando la mano, mencionando lo siguiente:

Quien esté por la afrmativa para la Aprobacién del Presupuesto de Egresos
y Tabulador de Sueldos, para el Ejercicio Fiscal 2024, favor de manifestario
levantando lo mano: sumando B volos a favor, 0 en conira, y 0 abstenciones, por
lo cual se aprueba de manera undnime de los presentes.

Respecto al Punto Nomero § del Orden del Dia; Asuntos Generales; en uso
de la voz el UC. ALEJANDRO JUAREZ GRIMALDO en su caricier de Secretario
General del H. Ayuntamiento, solicita que quien tenga algin asunio a tratar este
&5 momento para gque o manifieste:

» Los miembros del Cobildo manifiestan no tener ninguin asunto que tratar, por
el momento.

Finalmente, en desahogo del Punfe Numero & relative a la Clausura de la
Sesién, el LUIC. ALEJANDRO JUAREI GRIMALDO en su cardcter de Secretario
General del H. A cede el usc de la voz ko Presidente Municipal, C.
YESSENIA PILAR VEGA, seralando que los trabajos de la presente sesion

y fodos los ocuerdos que aqui se tomaron son validos por estar la totalidad de
les miembros del Honorable Cabildo. -

"...En consecuencia de que se han agotado todos los asuntos comespondientes
ﬂ|"':H'dEFI del Dia, doy por clousurada la presente Sesidn Ordinaria de Cabildo
Numero 32, siendo los 16:53 horas del dia 10 de Diclembre del 2025 dos mil
veinticinco™

Frmando ol colce y margen pora constancia de ley, los que en esta
intervinieron, supieron J qursaarun hacero, Consta y Damos Fe
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C. YESSEMIA PILAR SANCHEI VEGA LIC. CHRISTIAN ISABEL RIVER A,
PRESIDEMTA DEL AYUNTAMIENTO DE MELENDEZ
TIERRANUEV A, SINDICO MUNICIPAL INTERING DEL
SAN LUIS POTOSI 2024-2027 AYUNTAMIENTO DE TIERRANUEVA,
SAN LUIS POTOSI 2024-2027
Tuisd medtacis siad
DR. CARLOS DAVID MARTINEZ C. JULIA MONTALVO MARTINEZ
SANCHEZ REGIDORA DEL AYUNTAMIENTO DE
REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO DE TIERRANUEV A,
TIERRANUEVY A, SAN LUIS POTOSI 2024-2027

SAN LUIS POTOSI 2024-2027

-

C. GENARC MEDINA MIRANDA

C. EMMAMNUEL PUEBLA SANCHE?
REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO DE REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO DE
TIERRANUEV A, TIERRANUEV A,
SAN LUIS POTOSI 2024-2027 SAN LUIS POTOSI 2024-2027
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C. CIRENIO LOPEZ SEGURA, C. MARTA PADRON PERES
REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO DE REGIDORA DEL AYUNTAMIENTO DE
TERRANUEVA, TIERRAMUEV A,
SAN LUIS POTOSI 2024-2027 SAN LUIS POTOSI 2024-2027
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LIC. ALEJANDRO JUAREZ GRIMALDO

\
SECRETARIC GENERAL DEL AYUNTAMIENTO >~é
N

DE TIERRANUEVA, SAN LUIS POTOS] 2024-2027

Bl fojo comesponde of Acia de o Sesibn Ordinaria de Coblds Ne, 32, de fecha 10 de Dickambre del
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PresuvruestTo DE Ecresos 2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde la perspectiva econdmica Madanal, con un crecimibento no muy akentador y una precarla economia
local, en este enbomo nos obliga hacer conciencia v a replantear las verdaderas necesidades del
Municipio de Tierra Nueva, 5.L.P., por ello es fundamental que para ejercer un gasto pablico, apegado
a las nuavas disposiciones de su ejercdo, debemos considerar un presupuesto de egresos dmentado
sobre lss bases, de un ingreso real para estar en condiciones, de dar cumplimiento a ks objetivas
propuestos, por las dependencias del gobiermo municipal, que sera dar respuesta expedita a la
Ciudadana en un marco de legalidad v atendiendo la norma constitucional de administrar los recursos
del Municipio con efidencia, eficacia, economia, trasparendia y honradez, evitando con ello, caer en
desordenes economicos o déficit presuplestario.

Este presupuesto de egresos para el Municipio de Tierra Muewa, 5.LP., por el ejercicio 2026, s& ha
elaborado bajo un esquema normativoe, basado en Resultades de acuerdo & la Ley de Presupuesto v
Responsabilidad Hacendaria del Estade v Municipios de San Luis Poliosl,

Asi mismo se observa en su contenido, un profundo sentido social al priorizar las necesidades de la
Ciudadania, sacrificando erogaciones que no tienen una asignacidn, de apoyo directo a estos, cuando
en condiciones de disminucidn del ingreso, se tenga que ajustar estos conceptos por mandato legal en
maberfa de disciplina financiera. Bajo este contexts s& incorpora la distribucion del presupuesto de
acuerdo con la dasificacion del tipe de gasto dejando claro las erogaciones a ejercer,

En cumplimiento con o dispuesto en & articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipics de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica
de gasto, |a estimacion de los egresos, sus metas y objetivas, del Municipio de Therra Nueva, S.LP.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2026, @ Municipio de Tierra Mueva, 5.L.P., actuaré conforme a las siguientes
politicas de Egresos:

«  Mantener un sano equilibrio entre ingresos y egresos;
=  Trabajar bajo una premisa de discipling presupuestal, ¥ con oriterios de racionalidad, austeridad
y eficianca de |os recurses plablicos;

= Ejercer |3 ransparencia presupuestars,
ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monts de $58,472,453.11, {Cincuenta v oche

rriflones cuatrocientos setenta y dos mil cuatrocientos cincuenta y tres pesos 11/100 M.N.), con |os que
t cubrirde lan nocesidados bagicas v de erecimisnte pars al Municielo de Theima Mucea, 5,005,



PresuruesTo DE EGreEsos 2026

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscaL 2026 DEL MUNICIPIO
DE TIERRA NUEVA, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tierra Nueva,
S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRES0S DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articuto 1. E! presente presupuesto de egrescs tene por objeto regular |3 assgnacidn, ejercicio, contral
y evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos
115, 126, 127, y 134 de la Constitucidn Politica de fos Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de [a Ley General de Contabilidad Gubernamental;
1, & 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demds refativos de la Ley de Disciplina Financlera de las
Entidades Federativas y los Municipics; capitulos [ y V de la Ley de Coordinacidn Fiscal; Lineamientos
para la construcckdn vy disefio de indicadores de desempedio mediante |a Metodologia de Marco Logico
del Consajo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); &l Acuerdd por & que se emite la clasificacidn
programatica del CONAC; B85 y 110 de |a Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
114, fraccion IV, antependltimo parrafo, v 115, segunde pdrrafo, 133 v 135 de la Constiuckin Polltica
del Estado de San Luls Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quingue, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
B4, 73, 79, B0, B2 y demas relatives de la Ley de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria del Estado
¥ Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccidn DY, 70, fraccion I, 75, fraccion II1, B1, fraccionss
X, XII, y XIV, 86, fracciones II, IIT, V, VII, y 200X, 115 y 120 de la Ley Organica del Munidiplo Libre
del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Haclenda para los Municipios def Estado de San Luis Potosi:
21 y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potasi; 1, 2, 9, fraccin I, 13,
fraccion VII, y 14, fraccidn VI, de la Ley de Deuda Piblica del Estado y Municipios de San Luis Potosi: 1,
8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de |a Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Palitica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de |a Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de fa
Ley de Cbras Piblicas y Servicios Relacionades con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las
demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecuciin del gasto pdblico de las dependencias y entidedes, deberdn considerar coma dnico eje
articulador &l Plan Muricipal de Desarrolio tomando en cuenta los compromises, los objetivas ¥ las metas
contenidos en & mismo.

Serd responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el dmbito de sus
respectivas competencias, cumplic v hacer cumplic las disposiciones establecidas en el presente

presupuests, asi como determinar las normas y procedimientos administrativas tendientes a armonizar,
Ly anubgaaieilar, raciunalizar y evar 3 b un mejor comiral 58 gasto publico municipal,

La interpretacion del presente Présupuesto de Egrescs para efectos administrativos v exclusivamente en
el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal vala
Contraloria intema del Municipio, en el dmbito de sus atribuciones, conforme a las dispasiciones
establecidas en la Ley de Presupuests y Respansabilidad Hacendaria dal Estado y Municipios de San Luls
Potos], y demas ordenamientos aplicables. Lo anteriar, sin perjuicio de Ia interpretacidn que coresponda
@ olras autoridades en el ambito de sus respactivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entenders por:
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Adecuaciones Presupuestarias: Las modificadones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones v reducdones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados v &5 liberaclones anticipadas de recursos pdblicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, slemipre que permitan un mejor cumplimients de ks abjetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto,

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones
contraldas, devengadas, contablizadas y autorizadas dentro de las  asignaciones
presupuestarias que no fueron liqguidadas & la terminacion o cierne del ejercico fiscal
carrespandients y que son ransferidas al ejercicio cormiente para su kqudacian,
Amortizacion de la Deuda y Disminucion da Pasivos: Represents la cancelacion
mediante pago o cualguier forma par la cual se extinga la obligacidn principal de los pasivos
contraidos por &l Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracian que, de los recursos publicos aprobades por
&l Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
traves de-la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto,

Balance Presupuestario: La diferendla entre los Ingresos totales incluides en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepoidn de la
amortizacion de la dewda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicion induidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiente Neto y los Gastos no
eﬁrtadus considerados en el Presupuesto de Egrasos, con excepcion de fa amortizacidn de
l2 dewda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacidn gue identifica el conjunto homogéneo v
ordenado de los blenes y servicios regueridos por los entes pdbéoos,

Clasificacién Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiens por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
Famos,

Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Plblicos: La Clasificacion Econémica de las transacciones de los entes plblicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propésito general de anafizar
y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propdsites u
objetivos secicecondmicos que persiguen los diferentes entes pdblicos, Presenta el gasto
pubdico segin L? naturabeza de fos servicios gubernamentales brindados a & poblacidn, Con
dicha clasificacion se identifica el presupuests destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrallo
Social, Desarrolio Economico y Otras no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de fas politicas publicas v los recursos financieros que se asignan para alcanzarios.
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La dasificacién por fuentes de
financlamienta consiste en presentar los gastos plblicos segln los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u

erigenas de los ingresos que financian loe sgresos v precisar la orlentacsin sepacifics de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacian,

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acverdo con [a naturaleza de kos bienes, servicios, activos
¥ pasivos financieras. Alcanz a todas las transacdones que realizan los entes pdblicos pars
obtener blenes y servicios que se ufilizan en la prestacidn de servicos plblicos v en la
realizacidn de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Qasificacion por Tipo de Gasto: Clasificaciin presupuestal gue relaciona las ransacciones
publicas gque generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
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presentandolos en Corriente; de Capital; amortizackon de la deuds y disminucion de pasivos;
Pensiones y Jubilacones; y Parbicipaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto estabiecer |a clasificacion de
los programas presupuestaros de los entes plblicos, que permitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de o5 programas presupusstarios,
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en |a Ley Orgdnica del Municiplo Libre, las cuales
son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal,

Economias o Ahormos Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes Pdblicos: Los Poderes del munidpio, el ayuntamiento municipal v |as entidades de La
administracion plblica paramunicipal,

Entidades: | os organismos plblicos dascentralizadas, ias empresas da participacion municipal
mayoritaria, bos fidelcomisos plblicos v los organismos desconcentrados, los cuales son objeto
e control presupuestario indirecto por parte de a Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Pablicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demds entidades paramunicipales constituyen con ef objeto de
auxiliar al Municipic en el Desarrollo de alguna de sus dreas prioritarias del desarralio,

Gasto Corriente: Las erogadones por concepto de servidos personales, materlales y
suministros, asi como servicios generales, gue ejercen los ejeculores del gasto para s
pperacion de su aparato administrativo,

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos plblicos que ef
Goblerno Federal transfiere a los Municiplos, por conducto del Estado, para que estos Glitimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestruchura & imversion
social, seguridad plblica, entre otros rubros,

Gasto de InversiGn o Capital: Erogadones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Pdblica tendientes a adquirir, ampiiar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también |3 adquisicién de acciones y titulos de créddita de terceros,
constreccion de obras pdblicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de ka economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimients de los fines ¥
funciones propias del Municipio v que por su naturalera no estan asoclados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines v funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y Metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdmica v soclal,

Ingresos Excedentes: Lot recursos publicos que durante el Ejerdcio Fiscal se obtienen
adicicnalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del munidpio vigente,

tﬂ_da Presupuesto: Ley de Presupuesto v Responsabilidad Hacendasia del Estado W
Municipios de San Luis Polosi.

- Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica

aue en forma resumida, soncilla v armidnica establecs con clardad ks objotives dal Programe

Presupuestario y su alineadon con aquellos de la planeacidn naclonal, estatal, municipal v

sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetives v resultados esperades: identifica

los medios para cbtener y verificar la informacian de los Indicadores; describe ks blenes v

servicios a B socedad, asi como las actividades e insumos para produdrios: e incluye

E;:_ﬁm& que son factores externcs al programa gque influyen en ef cumplimiento de los
oS,

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines v
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetives ¥ metas previamenle
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determinadas por la planeacdn, para lo cual se requiere combinar recursas: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, finanderos; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desamollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutaras debidamente coondinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categonia v estructura programalica gue organiza en forma
representativa y homogénea a asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento
de los objstives v metas, ko cual considera el gasto no programable, Ademas, permiten
identificar actividades especificas, a=l como las unidades responsables gue participan en la
Ejecucidn,

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y harramientas que permite apoyar las decisiones
presupuastarias en informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recurses publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicion de ceentas. Durante su elaborackin se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestidn, bos cuales fungen como instrumentos
para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su implementacian.

XXXI. Subsidios: Las asignadiones de recursos plblicos gue se destinan al desarrollo de actividades
productivas priaritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarias v
consumidores, bienes y servicios basicos a precios v tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacidn alguna.

XMXII. Transferencias: Los recurses plblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumpliméento de |os abjetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios plblicos.

JXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de [a Administracidn Piblica
del Municiplo gue tiene a su cargo la administraddn de los recurses financieros, humanos,
materiales y los servicies generales y sodales, con el fin de cumplir con eficada v eficiencia fa
mision que le ha sida conferida en las disposiciones lagales y reglamentarias.

XXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las gque se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumpimients de
los objetivos, lineas de accion y metas establecides en el Plan Municipal de Desarralio,

Nota: Cualquier otra ténmine no contemplac en ef presente articulo, se deberd entender conforme 3/
losario de la Ley General de Contabilided Gubemamental y las demds leves de fa malera.

Articule 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimanio econdmico o @l erario del Municipio, serd obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municioal.

Articulo 4. El ejercido del presupuesto se apegard a los principios de eficienda, eficacia, econamia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estdn destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y artieula 135 de la
Constitucion Politica de! Estado de San Luls Potosi,

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacidn presupuestaria y de ingresos
cumpéa con o estahlecido en ia ley General de Contabilidad Gubermamental, la Ley de Discipling
Fnanciera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabifidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demds disposiciones normativas aplicables,

Todas las asignaciones présupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de [a materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos ¥ estar disponibles en términos de fa Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica del Estado de San Luis Potost,
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Articulo 6. La Tesorerfa Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Plblica, sobre |a
situacidn econdmica, 1as finanzas plblicas y 1a deuda plblica, que incluirdn el desglose de los proyectos
de Imversiin previstos en este Presupuesto; Informes de avance de gestion financiera v cuenta de la
haclenda piblica; y la evolucian de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios
para: |a igualdad entre mujeres y hombres; para ninas, ninos y adolescentes; de ciencia, tecnologia &
Innovacidn; especial concurrente para el desammolio sustentable; erogaciones para el desarrollo integral
de los jovenes; reoursos para a atencion de grupos vulnerabiles, erogaciones para of desarroflo integral
de la poblacidn indigena |, cambio dimatico y medio amblente,

Articule 7, El gasto total aprobado v efercido por el Ayuntamiento en el Presupeesio de Egresos deberd
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Soéo se podrd comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizade, cuando se cuenta
con una suficencia presupuestal ¥ previamente autorizada, donde esté identificada la fuente ded
financiamiento; ningln egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del
Presupuesto de Egresos,

Articulo 9. Solo se procederd & hacer pagos con base en el Presuplestd de Egresos autorizada v por los
conceptos efectvamente devengados, siempre que se hubieren registrado v contzbilzado debida v
opartunamente 1as operadones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte of Presupuesto de Egrescs, deberd
acompanarse con la comespondiente iniciativa de ingreso 0 compensarse con reducclones en otras
previsiones de gasto,

Articulo 11, 5e podran realizar erogaciones adickonales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando el Ayuntamiento autorice adecuaclones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedantes

que abtengan.

Articulo 12, En caso de contraer Finandamiento Interno, se debera de Incluir @n el Presupuesto de
Egresas los gastos que generard el pago de Intereses y amortizaciones,

Articulo 13, Para la asignaddn global de recursos para servicios personales, se deberd observar b
dispuesto en el artfculo 10 de la Ley de Disdplina Financlera de las Entidades Federativas y kos Munidplos,
¥ no podrd Incrementarse la asignacion de recursos para serviclos personales durante el ejercicio fiscal,
exceptuando el pago de sentencias laborates definitivas emitidas por la autoridad competente,

Articulo 14, Los ahommos y economias, deberdn destinarse en primer lugar a correglr desviaciones del
BEalance presupuestario de recursos disponibles negativo v en segundo lugar a los programas prioetarios.

Articulo 15. Los Ingresas excedentes derivadas de Ingresos de libre disposicion, estardn a lo dispuesta
en el articulo 14 de la Ley de Discipina Financiera de las Entidades Federativas y los Municiples.

Articulo 16. En caso de que durante el ejerciclo fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingrasan, an oatard & ln ﬂipu-ﬂ:n wry @l Articuls 15 ds I Loy do Rleciplina Foanciars de los Crvidodes
Federativas y kos Municipios.

Articule 17, A mas tardar @l 15 de e&nero de cada afio, se deberan reintegrar a fa Tesoreria de Ia
Federacidn las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de dicdembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior, no hayan side devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de dickembre del ejerdcio fiscal inmediata

anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberdn cubrir
los pagos respectives a mas tardar durants el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de
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conformidad con el calendario de ejecucion establecido en e convenio comespondiente; una vez
cumplico el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacian,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales sigulentes, incluyendo los rendimientos financercs
generados.

capiTuLO IT
De las Erogaciones

Articule 19. El Presupuesto de Egresos del Munidpio de Tierra Nueva, 5.L.P., para el Ejercicio Fiscal
2026, asciende a |a cantidad de $58,472,453.11, (Cincuenta y acho millones cuatrotientos setenta v dos
mil cuatroclentos cincuenta v tres peses 11/100 MM}, presupussto equillbrado con los Ingresos
estimados en la Ley de Ingreses Municipal para &l Ejercicic Fiscal 2026,

Articule 20, La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacidn por
Fuentes de Financamianto, es |a sigulente:

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

- coor e
1  No Etiquetadn 35,471,293.40
11 | Recursos fiscales - 0.00
12 | Fnanciamiantes intamos D.oo0
13 | Financismiontos extemos 0.00
14 | Ingrescs prapics 5,673,086,20
15 | Recursos faderales 29,798,207.20
16 | Recurses estatales " 0.00
17 | Otros recursos de libre disposicidn 0.00
2  Etiquatado i 23,001,159.71
25 | Recursos federales 22,404,160.60
26 | Recursos estatales 596,999.02
;7 |OUDS TECUrSOS g Uransferencas federales ol

| etiquetados
Total 58,472,453.11

Articuio 21, El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacidn por Tipo
de Gasto se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacidn por Tipo de Gasto
Ma. | Categorias Presupuesto aprobado
1 | Gasto Comients 38,454,839,35
2 | Gasto de Capital 18,389,353.56 |
3 | Amortizaddn de la dewda y disminucion de pasvos 675,081.58
4 |Pensiones y Jubilaciones §52,378.62
5 | Participeciones 0.00
Total 58,472,453.11

Articule 22, €l presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacidn por

Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la
siguiente manara;

! Capitubo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
1000 Servicios Personales | 21,522,992.44
1100 Remuneraciones al personal de carficter permanente | 16,093,074.21
1110 | Dietas L119,172.2
1111 Datas | 21104721
[ 1120 | Habares | 0,00
1121 Haberes 1 am
[ 1130 | Susidos base al permonal pormanenie 13,973,901.59
{1131 Susido base 13,973,901.99
| 1132 Complementn de sankin .00
1140 | Remuneracones por adscripcion laborsd en el extranjero .60
1141 Remurarciones por adsoripekin Wboml en o ek .00
1200 | Remunaraciones al personal de carbcter transitorio 2,041,776.95
1210 | Hanararias asimilables a salarios .00
(1211 Haneraris asmistike; 2 sincs 0.00 |
124} | Seeldos base al personal eventual 2041, 77695
1271 | Suckios base al personal eventual 2041,776.55 i
1230 | Retribuciones por servicios de camacker socal .00 .
1231 Retibuciones por servicos de cardcter socsl 0,00 i
Retribucién a lng rbes de los
1240 @ﬁmhjummvaw?ﬁm m
Retributdn & ko represemtantes da los e km
1291 | iatrones en la gunta e Zoncmarin vm . 009
1%04 | Aemunerscicnss sdiciaanios ¢ s isles W EEDEFOED
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados o
| 1311 Prime quinquenal por afios di senvicios afectivas prestadcs 0.00
1320 Hrmdummdmmrdmﬁtalvyﬂmnﬂhdaﬂnduaﬁn 2,748,061 15
£321 Frima vacackenal 120, 40837
1372 Prima dorminicai .00
1323 Graufcacsn g fin de adn 2,630,652,.78
1330 | Horss extraordinarias ] o
1331 Hemunaeraciones por norms extracrdinanas . .00
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|:§.§|2 Pago de dias do descanso laboridos (.00
1340 | Compensaciones 514,500.48
1341 Compersacadn par seracios sventisles | 514,509.98
1350 | Sobrehaberes 0,00
1351 | Sobrehaberss 0.00
1360 Mgmmﬁmmﬁmrwmm.ﬂmr 0.00
de tacrico espedial '
o Asignaciones de taricn, de mando, par comesdn, de vaelp y sibd
i theriicn espeial
1370 | Honorarios especiales .00
137 Honorarios especidies .00
1380 Participacidn por vigifancia en el cumplimiento de &g leyes v 000
custodia de valones
1381 Vigilancia y custodia da valiodes 000
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de sequridad socal .00
1411 Aporiaciones de sequritad soos 000
1420 | Aportaciones a fondos de wivienda {00
1421 Aportacionss a fonos de vivienta o0
1430 | Aportaciones: al sistema para el retiro 0.00
1431 Apartaciones ol sissema para o retin 000
1440 | Aportacionss parm- Seguros .00
1441 Aportacianes par seguros 000
1500 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 124,570.65
| 1510 | Cuotzs para el fondo de ahormo y fondo de tratajo 0.00
1381 hdn-d:m A
1520 | Indemnizacicres 122,110,584
1573 Indemnizacones v lquidaciones por netirs y kabanes caidos 122,119.58
1530 | Prestaciones v haberas de retiro 0,00
1531 Fando de aharo (pensiores) 0.00
1532 Estimutcs por afios de senvico ) .00
1533 |  Uguidaddn da las prestaciones (ubilacion) .00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
I54f | Prestacones contractuales mensuales .00
1542 | Prestacones conl-actules rusies 8,00 =
1550 Ammahmpadaumdemmnﬂm | .00
1551 Apirytrs & la capecitacion de servidores pblicos 3,0
1590 | Otras prestadones sodales v econdmicas 2451.07
I 1501 Submdia a organsmes sindcales 0,00 |
59 Oiras prestacones sociles y eoandenicas 245107 |
1600 | Previsiones 0.00 |
1£40 wﬁmwhmmyum e
1611 REqUENTZACIONS 0.0
1612 Previsidn de incremento satarial 0,00
1700 | PFago de estimulos a servidores pablicos [ ]
1710 | Estirmulos B I
1711 Estimulos T
1720 | Recompensas {00
1721 Hacompansas .00
2000 Materiales y Suministros | 4,424,859.98
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Materales de administracion, emision de

00| 4ocumentos y articulos oficiales SRLATALR ]
2110 | Materiglies, Utiles y equipos menones de oficng 221,362,689
Il Materiales, Ctfles ¥ eouipes mencres oe chicing 121,362.58
2120 | Materisies v Otiles de impresitn v reproduccion 4,066 36 |
2121 Miterales v Obles de impresidn y reproducciin &, 6036
2130 | Material estadistico y geografico .00
2631 Mabanial astadistion v peogrifico (0.0}
Materiales, (tiles v aguipes menores de becnologies de |2
2140 ¥ | e 1562667
241 |, Mm;a-n:_a. _'ruﬂm:smwde dala lﬁ.ﬂiff?
1}51 Material impreso a informaciin digial FLI5 81
[ 2151 Material impress & infarmectn digitsl 7331560
2160 | Material de limpieza 147, 0000,00
1161 Material da Empinza 147, 000,00
2170 | Materiales y otiles de ensenanza 0,00
217 | Materinles y Gtikes de enseflanca 0.0
M-.h%mdmﬁunﬂmﬁﬁmdhd:hﬁﬂf 55.,000.00
2181 Materiales para o registro @ idertificacin de blenes y porsanas | 55,000.00
2200 Alimentos y utensilios 274,386.14
2210 | Producios ahimentcics. para persongs 474, 385,14
B | Allmentackin en oficinas o lugares de trahaje 274,386.14
112 Alimertaciin en avantos oficiales - 0.00
2213 Alimertacdn 8n programas ge capaditacin v sdiesramienio {1.00
214 Alimertacidn para intamas .08
2220 | Producios alimanticaos para animales 0,00
243 hnuwgmahmmm animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacian 0.0
223 Utensilios pam e servicio de aimeniaddn .01
Materias primas y maberiales de produccion
B0 | cmercialtzacién | i s
1310 Productos alimanticios, agropecuarios y forestales adguirdos ditie
como materia prima - ;
2311 mmamvmuqm 0.50
e LTI ITENETH WL
2320 | Insumas texties adquiridos como materia prima Q.00
31 Ingmaoes tediles auinidos CoMmo Materia prrma 0.00
J33p | Productos de papel, cartén & impresos adquinidas coma e
: materia prima ) '
2911 MWMHMMEWWMM —
134p | Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon v sus derivados i
oemo mnkario m ¥
2341 Combusiiles, lubncanbes, acines, Ccamdn v sis derfvaion 0.00
ardquirdas camo materia prima
2350 | Productos quimicos, farmscéuticos y de laboratorio S
% ;
1 m’“""“’“'m"""*“' S de [aboratorio adquirides 0.00
1360 | Productos methicos y 8 base de mmerales no metdlicos e
adquiridos coma materta prirma :
1361 Prodictos metdlices v a bese de minereles no metloos P
L5 | agdoundos como maberia prire
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3370 Productns de cuern, plel, plistico v hule adquirides come 0.00 |
5 Productos de cuero, piel, plastico y hule adguindos coma e
mageria prima_

2380 | Mercancias adquiridas para su comerdializacidn .00
| 2361 Mercancias adouindas para Su comercalizaciin 0.00

2390 | Otros productos adquirdos coma materia prima .00

29 | Otrot produttns soquindos como materia prima .48

Materiales y articulos de construccion y de

ﬂ reparacion 618, 815.02

2410 | Productos minerales no metalicos 14,715.08

2411 | Productos minerakes ng mekikoos 14, 71808

2420 | Cemento y productos de concreto 120,000.00

421 Cameno y productos da conoreta 120,000.00

2430 | Col, yem y prodiuchon oo youn 7,000.00 ——
2431 Cal, yeso y productos de yeso ,000.00

240 | Madera v productos de madera Lop

2241 Macera y productas de macers .00

2450 | Vidrio y productos de vidrio 0,00

2451 Widria v productos de vidno 0.00

2460 | Material eléctrico v electrénico 221,319.62

2451 Material albciricn v elecisdnicn 121,309.62

24T Nﬁmll:? metalicos para la construcodn 12 58818

4471 Arficulos metilicos para Ia consmicdn 12,568, 18

2460 | Materisles complementarios a0 |

2481 Materiakes complemeaiarnos .00

259 | Otros materiales v ariculos de constructidn v reparacion 243,180, 14

1401 Ot MALerae: y Brs de corstrurmnn v repern 743,189, 14

2500 | Productos quimicos, farmacéutices y de laboratorio 189, 718.89

2510 | Productos quinicos basicos 0.00

2511 Productos quineos bdsioos 0.00 -
2520 F!ﬂ:l'lluﬂm. pestcidas y otros agroquimicos 0.00

=1 Festiizanbes, pesbcidas ¥ ofros agroquimicos a.00

2530 | Medicings v productos farmaceutios 16,547 08

1531 Medicinas y productos femacdutions 165647 .08

Pk Vamuras .00 "1
2540 | Materiales, accesorios y suministros médices T

1541 Materiales, RocE=onos ¥ SUmmistros midioos .00

2550 | Materiales, accesorios v suministros de aboratono 0.00

2551 Materiales, 0CCESGras y SUTENETOS de [EEoratons T 0.0

2560 | Fibras sinbéticas, hules, plasticos y derivados .00 1
| 2561 __H'?'Eﬁ_fr!*‘ﬂﬁ'!r."-'ﬂ: plasticos y dervados 0.00 .
2580 | Otros productns quiricos 173,07 L.6L |
2531 CHiroes ﬂ'ﬂdlﬁ_m'_ﬁﬂl‘m 173,071,812

2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 2,118,209.98 |
2610 | Combustibies, hexicanbes y aditivos 2,118,209.58 |
| 2611 Cambystibles, libncantes v adithas 7 11820998

612 Turbosra o gas aon oo

26210 | Carbdin y sus derhvados 0.00

2621 Camdn y 5us dervadeos .00

12



2700 mrhﬂmmuﬂlpmh:ﬂﬁnrﬂﬁmh

PrESUPUESTD DE EGREsOs 2026

96, 60931.35
deportivos
2710 | Vestuario y untfornies O, 50235
T | Vesiuarka y uniformes Of 5932 35
Iy hﬂs&aﬂﬂﬂdﬂ_fm&nml O}
& mmdeng.lm;hd'rmmm 0.00
2730 | Articulos deportivos .00
A731 | Aticuis deportivas a0 |
2740 | Productos testlies .00
“_1?1-1 Prociicos tedies 40,00
2750 | Blancos v otros prodisctos tesdiles, exceptn prendas de westir .00
2751 BIanCos ¥ 0ires procucing PexDles, exoeptn prendss de vestr i, 08
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancies y materisles explosivas .00
Ll Sustandias v matengles expioskos 0.0
| 2B20 | Materiales de sequnidad pdblica 0,00
| = Materiales de sequridad pliblica 11,00 =
2830 | Prendas de protecritn para sequridad plblica y nacional 0.00
2831 | Prendss de protooddn para seguridad plnlica y nacianal 0,00
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 545,663.88
2910 | Herrarmientas menores 339,026.88
911 | Hemramisntas mencres 339,026 86
2920 | Refacciones v acoesorios menores de edificios 000
Pl Refaooionas v aoesonios manores de adificios o0
2930 Refaccicnes y accesonos menores de mobdiano v equipo de 0.0
| sdministraciie, educRconal y recrestivo
2431 Refacdiones ¥ Bcosorias menores de modiians ¥ cqupo de .00
aminigtracion, adicacional y reoeativo
2940 Refacciones y accesonios menores de equipo de ofemputs v
tecologlas de [ informacidn B,107.01
M&;ﬂnlﬁn ki : KT
| Refacciones y aooesonios menores de squipo & mstrurmental
zmmédmwemmm L
Refacclones ¥ a00CS0TI0S Menones de equipa & naliumental
293! | midiicn y ga aboratorio 0,00 .
2960 | Refaccionss y acoesorios menares de equipo de transporte 189, 305.(8
ML | Rafaodonss y BOoRSerios mencres de equipo do transporte 183.399.09
2970 .Mmramﬂmmde:qﬁpndﬁdﬁrﬁuy 0.0
Refacdones ¥ hooosorias menones de equipo de defenka y 3.00
_J.‘HE‘.'EL '
2080 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 3
| equipos s
2081 | Retanoones v a0CesHnios Menares de maguinana ¥ oros R
29540 _H.El’ancmnasfan:ﬁﬁrlm menares otros bienes muehies BI0.50
e | Hﬂmymﬂmmmm B10.50
!E' Servicios Generales 10,079,103.94
31040 | Servicios basicos 3,467 03847
3110 | Energia aléctrica 3,377.585.75
E1EN Energla efdctrica _]_,3;_??555?5
jn2 Pag por estudics de factiblided de serici sléctrioo 0. 00 '_i
3113 Qires peios derfvados de la prestacitn del sonido ehéctrico 0.00 |
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3120 | Gas " 000
313 Suministro de gas por dactos, fanoue estationann o de 0,00
flngroe. : -
3130 | Agus 0.00
3131 Agus 0.00
3140 | Telefonia tradicional 0.0
3141 Telefonia fradicional 0.0
3150 | Telefonla celular i
3151 Telefonia colular 0.00
3160 | Servicios de telscomunicacionss v sabd{ibes 00
3161 Servicos de hHscomumicacionss v satélies oo
. | Servicios de acceso de | redes iento de
a7 | A it ¥ procesamiento §7,235.20
17 mwﬁmﬂmmyﬂmuma 87,295.20
3180 | Sanviclos postales y telegrifioos 2,117.52
3181 Sandoos elegrificos 315752 H
1102 Gaurvicioy poatsles .00
%0 | Servichas Inbegrabes y ofros servicios a0
9 Serdcios integrales y olms servioos 0,00
{ Servicios de arrendamienio 2707510
3210 | Amendamiento de temanos 0.00
it Arrendamisnio de kerrencs 4,08
32230 | Arrendamients de edificics 00
3221 | Arrendamiento de edificos 10,00
Anm'rd-hmmh:rdemnblllam y equips de administrackan, 106, 75078
|E:hr3|:|-unq!_',' _____ Tl
3231 | s eavianal -.-r-u-u:':nmlhm S T 106,250,28
240 fﬂHﬂIﬂ'ﬂﬂ_‘lfﬂﬂﬂdlm & [nstrumantal madico y da o
1241 Arrendamiento de equipo e irstrumental médico y e o0
laboraborio ! :
4250 | Arrendamiento de equipo de taasporte 18,88, 00
1251 | Arrendamiento de equipo de transpone 16,096,00
3260 | Arrendamiento 48 maguinaria, obros equipos y herramientas 50, 19040
3261 | Arrendamiams de maguinona, airos equipos y hemamientas 50,190.40
3270 | Amrendamientn de activos intangibles 0.00
X2r Arrendamignio de activas intangibles 0,06
3280 | Arrendamients financien 0,00
3261 Arrendamients firenders 1,00
3290 | Ofros amendamientos 55,536,42
3208 Ciroes arendamicnios 95,036,427
ieg Rentas de exhiticiones temporaies 0.00 =
3293 fentas de peiculas e 0,00 —
TI00 mmm técnicos y otros R
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditon y relaconados B28 805 D4 ]
31 | Senvcios lagates, ds contabilidad, suditoria y relacdonados B8, 505,04
— Euvﬂmdfm Erguitectura, ingeniara y achvdades B1,528.99
371 sendcias de dissfi, smuitedurs, npeneds y scividaces 6152809
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3330 | o tecnologias de ba informeion i
3m Servicics de consultona Bmmnistiative, procesas y s 503,672.00
EEEF) Seyidios en tecnologias o2 | informadion 0,00
3340 | Sendcios de capacitacion 21586777
3341 Ganyides de capaciEckin 115,867.77
3350 | Servicios de Investigacion clentifica y desarrollo 10,995,03
3351 Servicios de irvesigacon cienbfics v desamolio 10,8995.03
3352 Serdoon msbadistioos 11,060 _
3360 | Servickos de apoyo administratho, fotocopiado & impresidn 0.00
3361 Serapos de apoyo admnstrative, fotooopiado @ impresidin Q.00
3370 | Servicias de proteccidn y seguridad 24,960,00
371 Serdcos de prateccidn y segurdad 2496000 |
335 Qpermtres de segunitad .00
3360 | Servicias de vigilsacia 0,00
3381 Sapirias de wglarca 1,00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y téonicos integraies I8, EF56E
1a% Serdcios profesionales, cerificos v bionioos Intagrates 318,B79.56
| 3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 197,641.58
3410 | Serviclos financiercs v bancarios 13,5422
A Serdcios hanceros ¥ bancanos 13,5462}
3412 Sandcias fingncierss de |a deeds plbica .00
3413 Difarancias an camblos 0,00
3420 | Servicios de cobrariza, investigacion crediticla y similar 156,659.90
3431 Saracins de cobvanm, investigacion creditica y smiar 156.859.50
3 | Senvicios de recaudadin, traslado v custodia de valores 0.00
| 3431 | Senicos de recaudacidn, rastado y custodia de valores .00
3410 | Sequros de responsabilidad patrimonial y fianzas Lo
3441 Sequros de responsabilidan patrimanial ¥ Nanzas .00 '
| 3450 | Seguro de bienes patrimoniales 14,922 96
3451 Sequrs de bienes patrimonisie: 24 42296
2460 | Almadenaps, amase y Enh_!i_l_je iK1
3451 Almacename, ervase ¥ embalaje 000
3470 | Flatas y manicbras 2412 80
3471 Flates y manabras 2412.80
230 | Comisiones por ventas (.00
3481 Camisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales ntegrabes .00
3491 Servidos Ananchenss, bencariog v comandales intagrales 00
3500 :-ﬂﬁm:dl instalacidn, reparacion, mantenimients £08,803.04
AN | Conporvocidn ¢ monborbmignis rame da i eoliaes Parg e (R
: ;I_'__ili Eonservacion y manktenimsnmn menor da inemosbies 76 20T A5
35':;“] Instalacin, reparacién y mantenimiento de mobiliario y P
aquipe de admini educacional y recraative
— tnslackan, y mentenimierts de mobiliano y eqWpa | g oo
e LI R —
3530 | cimgwite y tecnologias de ba informackn 47,979.36
[ 531 In=ratandn, reparacdn vy mantenimesnta de eduiso de ocimputn 47.979.35 O

¥ eonolsgiag de 1 informacidn
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3540 Instalacidn, reparacidn y mantenimiento de equipo & 000
Instrumental madico y de |aboratono
2541 [nsalackin, reparackn y mantenimierto de equipo ¢ 0.00
| 354 | instrumental mécico y de boratoria
3550 Hmraﬂh'rrrmmm:lemdntﬂm 457,207 43 .
3551 Reparackin y mantanimienio de equipa de mansparte berresin 457, 20703
3560 Reparacian y mantenimianto de equips de defenza y 000
T | sequridad
3561 Beparaciin y mantenimients de eouins oo dofiers v seguriced .00
Instadacidin, reparadaon y mantenimiento de magquina, otros
T w”% marterients 8 MAGLING, olFas s
71 | soipes y hemamiertzs | 13,066,165
3580 | Senidos de Impleza y manejo de desechas D00
3581 | Servidos oe limpieza v mansjo de desechos OL0HE
3590 | Servicios de jardinerls v Fumagacian 4,343.04
1591 Saryioos de Brdinera y fmigacon 439304
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 263,075.18
3610 Dilu=idn por radio, television v otros medios de mensaies SR
sibne ramas v actividades gubermamentaies
11 mmwymmumgm §.383.5
3612 | Informe de pobiema 276,681.26
3613 | Servicos de Impresidn y raproducckin E .00
1620 | | Difussdn por radio, televiskin y otros medios de mensajes .00
| COMESITinhes I venka de bienes o sendicios
3621 | Diffusidn por radio, belevisidn v diros medios de mensajes 0.00
Comercinies pEra promoyer s vents de Bienes o sshyicias
1630 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de ot
publicidad, excepbo nbarmet ’
3631 Seryvicios de crestividad, preproducdon y produccde de T
publicidad, excepto ntermet .
640 | Servicios de revelado de folografias .00
3641 Servicios te revwelads de fologralias .60
3650 | Servicios de la iIndustria fimica, :Hmh:lu‘.rdelvﬁ:lm .00
3651 Serviciod 8 |8 industria Amics, el sorco y del v 000
3660 Servicio de creacin v difusion de contenido exdusivamente ik
a través de internsat z
2451 Servido de creaciin y difusitn de contenido exdusivarmenie 2 %00
fraves de intermet
3690 | Oiros sevviclos de informacdn 000
Jeal Ciros sericis de informacion 000
3700 | Servicios de trasiado y visticos 163,310L65
| 3710 | Pasajes adreos 0.00
EXpY | Fasajes pdroos 0.00
3720 | Pasajes borreitnes [0
372 Pasajes terneslies o I 0.0 |
| 3730 | Pasajes maritimas, lewstres y fuvisles 0.00 :
73 Pasajes marttimas, InousTes y Auviaies E
3740 | Autoransporte .00 |
Il Aibplransoore 0.00 I
3750 | Vistices en el pais 16331065 =
751 Wisticas en el pais 16331065
¥ra2 Garstn de Draslngos e ComiSones Ciales .00
3760 | Widtoos en el extraniero (ER

16
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Iral Widbicns en ol etrangn - 0,00
3770 | Gastos de instalacidn v tresladn de menaje LR
ar Gastos de instalachn y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vidticos 0.00 I
3781 Sanvicios Integrales do traslado v widticos .00
3790 | Otros servicios de trasiado v hospedaje 0.00
3 s servicios de trasiade ¥ haspedaje 2.0
3800 | Servicios oficiales 2,349, 693.63
3810 | Gastog de ceremonial A0H, 202, 1A
3811 Gasns g ceemoni qzeem | — S
3820 | Gastos de Onden social y u.thJE_m_ . 2,145,.301.35
1821 Gastns ta oroen socal v outtural 2,195,301.35
3830 | Congresos v commncianes .00
3831 Cangresas y comvencionss 0.0
3641 Expusiciones 0.00
g4z MEMRErETIBELD ¥ COrmEvaCKn de Sl cones 0.00
1843 Espectdciios cultutales _ 0.00
3650 | Gastos de representacion oo
3|51 Gastos de represantackin .00
3852 Gilors de represeriaciin £ CoRgresas, CovErcines ¥ 0,00
3900 | Otros servicios generakes 574,459.60
3910 | Serviclos funerarios y de cementerios om0
341l Servicias TUNEands y de camentenas 1,00
3920 | Impuestos y derachos ) 530,262 48
a1t It v derechos i 193,301.68
1922 Impuesto sobre ndmina - 336,980,50
J930 | Impuestos v derechos de importacikan 0,00
3931 Impuestos y derechos de importackin 0.0
354 | Sentoncias y resofuciones por autoridad competente .00
1941 Sentencias ¥ resoluciones por sutondad compotante 0.00
| 3950 | Penas, multas, acoesorios y actualizacionss. 4417747
| 3a5i Penas, multas, Botisorias v actualzaconss 4417712
| 3960 | Otros gastos por responsabilidades L
ET o gasens par responsabilidades om0
{ 3970 | Unskiades 0.00
71 | Utihcades 0,00
— Impuesto sobre ndminas ¥ otros gue s& derven de una | - 0.00
retacicn labaral ;
3061 | Impuesha sobre ndmana 0.00
| 2ap3 | Provickdn oara imeiiesto sobre nfimins 1.
3083 Otras contribucicres derivixdas de una relacién laboral 0,00
3990 | Dros servicios generales 0,00
3933 Otras servides generalis {.00
1992 Servicion asstencales .00
4000 -_Tm Asignaciones, Subsidios v Otras 3,380,261.61
4100 WIMTMHW 276,066.84
4110 | Asignadones presupuestanias al Poder Ejecutivo 0,00 |
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| 4111 Asignaconas presupuestanss al Poder Ejecutivo .00
4120 | Asignaciones presuputstarias al Poder Legislative 10,00
4131 Asignacones presupuestanss ol Poder Legisatva .00
4130 | Asignaciones presupuestanias o Poder Judicial 0.00
4131 Aslgnaciones presupuestanias al Poder Judidal .00
4140 | ASiDRACONes presupusstanas # Sroancs suidnomos 0.00
4141 ASignaciones presupuestanas 3 (rpEnes sutdnomos .00

Trarsferencias intesnas otorgadas a entidades parsestatales

30 | o empresaales y no financeres ot
4154 Tmm#ﬂd ciorgadas a entidades parnestatales no 776, 066.84
4160 Transferencias Intermnas otorgadas a entidades parsestatales 0,00

| gmpresarales y no financiems )
4161 Transferenoas infemas otorgadas a entickdes paraestaEles 0.0
cmpresaiales v mo financems
4170 Transferencias intermas otorgadas & fidelcomisos piblicos A
empresariales y no financieros
a1m internas olorpadas & Ndeloomissd pobdons 0.00
Empresriales y no financiens
4180 TrarE.'I'u'Erl:lus intermas otorgadas a instituclones 6.00
[ pargestatales publicas Mnencheras
a181 » mﬁﬂlmm.lmm 0.00
4100 | Transferencias ntemas otorgadas @ Ndekomisos pablicas
finesicheras Koo
al |, T!"'“'"“""" intarnas ofoegadas a fdeicomises publicos |
4200 Transferencias al resto del sector pablico .00
Transferencias oborgadas a entidades paraestatalas no =
empresariales y no financieras 0
o1 Transferercias ciorgadas a enfidades paraEstatales 1o 0.00

| pifigresarinbes y mo fnanciers L
213 Transterencias comentes & argarsmos piblicos .00
4720 Transferenclas otorgadas para entidades parasstakales -

empresariates y no financleras :
&221 Transferencias cloradas para ertidades paroesiatakes

empresariaies y no financiass 0.00
4230 Transferencias otorgadas para inshituciones paraestatales e

publicas financiens | 5
4271 Tﬂmgmmmm .00

LDGCAs Tinenoeras
434q | Trensferencias otorgadas 2 entidades federativas y

municipics ey
4241 hﬂmm&mmtmm .00
4750 Transferencias a fideicomisos de entidades federatives ¥

MUnCipios 0.00
4251 Trangferenclas a fidecomises de entosdes federativas v

misicipios 8.00
SO0 | SUDSHINE Y SULVENCHIES (1] -

| 4310 | Subsidios a |a produccidn .00
4311 Subsidias a |13 produccian .10
4320 | Subsidios a |2 distribucidin {1,061
4521 El.lhﬂ:lhs.a Ia ﬂl!:lhu:hh .00
4330 | Subsidios a I inversion .04
4331 | &_:t!:!malplrnwwn £.00
4340 | Subsidics a la prestacion de servcics pOblicos 0.00
4341 Susidios & 13 prestaciin de servidos pablioos 0.on
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4350 ﬁmmmmmmrdlﬁaﬁﬂﬂsﬂeMﬂIm R
4351 Subsichos para cubrir dfererciales do tasas de intends .00
4360 | Subsidios a |s vivienda 000 |
w361 Subsidios a la vienda 0,00
4370 | Subvendiones al consurmd 0.0
4371 Subvanciones al corsurno .00
4380 | SubsiSos a enfidades federativas y munscipios {1,0K)
4381 Susidios 2 anbidades faderathas ¢ muniopcs 000
4390 | Ciros subsicios T
4391 aros subsadios = 2u00
4400 | Ayudas soclales 2,151,816.15
4410 | Ayudas sociales a personas 1,606,741.92
il AyUtEs SOCSES B PETSanas == 1,606, 741,52
G430 | Becas v Olras ayudas para programas de capacacion .00
et Becas y oiTas ayudas para programas de capaotsdn 0.00
44730 | Ayudas sociales & institucionss de ensafiansa 545,074.73
&431 Ayjidlas spcinkes & instibaciones fe snasilenrs 545,074,023
4440 | Ayudas soclales a actividades dertficasoacadémicas | aoo|
44413 Ayucas soclales a actividades dentificas o académicas fil ]
4450 | Avudas sociales a institudones sin fines de lucro .00
4451 Ayudas sociales @ instiuciones sin Mnes de o 00
4460 | Ayudas socales a cooperativas e
4461 Ayisdas G0CIales @ COORErAtvEs o 0.00
4470 | Ayudas socales a entidades de interds publico .0d
4T Apuclas sodiales 8 enboades de interés publao 000
4480 | Ayudas por desastres naturales v obros siniestros noo|
A48] Apudas por desactres naturales y obros sinlestos 0.400
4500 | Pensiones y jubiladiones 957 378,62
4510 | Penshones a5 3e62
4511 Persiones G52 WHLED
4520 | Jubilaciones ] =
4521 Jubslaciones 0.00
4530 | Otras penslones v jubilaclones (.00
4591 CEras pensicnes v Jubiaciones R
Transferencias a fideicomisos, mandatos y otras I
4500 analogos 0.00
5610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecuthe (.00
4611 Transfamncis a fdecomisos dal Poder Ejecutivo oL
4620 | Transferéncias a Mdeicomisos del Poder Legislativo OLCH)
4621 Transferencias & Mdscomisos del Poder Lagisativ 000
430 Tmafﬂd-mmﬂhxhafjnmal T
18l TIAEUTONG ks o PEMCOINGGE: Ol Podur Ao .
agap | Transferencias o fidecomises pabicos de entidades 000 |
paracstatales no empresariales ¥ no fironcieras '
w4y | (ransterencias & fdexomisos puhces de enbdades i
| pargesiatales o empresariakes v i financieras
4650 | | Trarsferencias B fidecomisos pibiices de entidades e
paraestatales empresariales y no fmancieras :
4651 Translerendias o fdekomisas pubicas de enbdades .00
e IRTAEG S STDREEIARES ¥ M0 Tinanderas - |
?m Transferencias a fideicomisos de Insbtuciones pabiicas S |
L | financiaras Y
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P Transferercias a fideicamises de irsli@clorss plbicas 0.00
firanciens .
4690 | Diras tansferencas a fidelcomisos 00
4651 ﬂﬂmﬂﬂa@qg& a fidaicomisas 000
4700 Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obiigacion de ey 000
71l Transfesncas por chigectn de ey 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a institucionas sin fines de lucro 000
4811 Donatives @ institucones sin fines de luao 0.00
4520 | Donativos 3 entidades federativas 000
4E21 Danatvos 3 entidaes fecantivs .00 ]
4270 | Donativas & fdsicamisas prvdos 0.0
4831 | Donabvos a oesomscs privados 0.00 =y —
| 4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Danativos 8 fideomsos estatales .00
4850 | Donativos intemacionales 0,00
4851 Cunatavis Internadonaies 1,00
4904 | Transferancias al exterior 0.0:0
4910 | Trarsferencias pars gobiamos axdranjeros .00
| 4911 | Transferencias para gobiermos extranjers 0,00
A9H) | Trarsferencias pard organismos intemacionales Q.00
4421 Transferencias pard omanismos nternacionales .00
4930 | Trersferencias para el sector privado extemo 0,00
jg}_ TrEangerencias para al waor FH'I.*!H: oyt .03
5000  Bienes Muebles, Inmuebles o Intangibles - 1,068,656.32
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 232,296.32
5110 | Muebles de oficina y estanteris 000
§111 Mustiles de oficing y estanteria .00
5130 | Muebles, excepto de ofidna y estanteria &, /55,64
5121 Musbles, excepto de oficina y estanterin 6,755.84
5130 | Bienas artl'stlms oulturales v dentificos 148,387.20
5131 Bienes artistices, culturaies v deniffioos 148, 367,20
5140 | Objetos de valer .00
5141 Disfetos de valor 0,0
5150 | Equipo de cimputo v de tecnolkodias de la informacidan 77,1539
5151 Equipo de cimpuin ¥ o tacnologlas oe 1a infarmaciin 7715328
5190 | Otres mebiliarios y equipos de administrackin 0.00
5191 Onros makikarics y equipos de sdministrackin 00
| 5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 | Equipos v aparatns audiovisusles U
B&il Eujuipia ¥ apaiabus dudiivisialcs TR 1]
5220 | Aparatos deportives b}
5221 Aparates deporthvas 000
5230 | Chmaras fotograficas v de video .00
5131 Camaras fotogrificas y oe vides = 0.00
5290 | Otro mabiliaria y equipo educacional y recreativo .00
531 Crro mohilara ¥ SqUIPD SCCACoNE y recrestive 0.0
5300 | Equipo e instrumental médico y de labaratorio .00
5310 | Equipo meédico y de laboratorio .00
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5311 Equipo midico v e lshoralorio .00
5320 | Instrumental médico ¥ de faboratanc 0,00
5321 Erstrumental médico ¥ de Booratano = __apa
5400 | Vehiculos y equipo de transporte S00,000.00
5410 | Vehiculos v equipo terrestre 50060, 000, 00
5411 Nehiculos v quipo terestre 500, DK, 0
5420 | Carrocenias y remolgues .00
| Carmpoarnias ¥ remoloues 0.
54930 | Equips seroespacial 0.0
5431 | Equipo seroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario {00
i Eoyupo ferrviant (L)
5450 | Embarcaciones .00
3431 EmMArcacanes L
490 | Ot Bauigas de transparts L]
5491 DETS BoUips g8 TRnspote 000
5500 | Equipo de defensa y seguridad .00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 8]
5511 Equipo de defensa y sequrided L
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 255,360.00
5610 | Maguinaria ¥ equipd agropecuan QO
5611 MEGLIAANE ¥ PO SEropecLars 0.00
5620 | Maguénaria y equipo Industrial = 0.00
5621 Maguinaria y equipo ndustria Q.00 1
5530 | Magunara v equips de construcciin 0.00
5631 Manuinania y equipo de constriodén cLoo
5640 Sistemas de airg acondicionadn, calefaccion v de 606k
refrigeracion industrial y comarcial
641 Sistemas de #re acondiconado, cakefacoidn y de mingeracdn s
industrial y comercial
5650 | Equipo da comunicacion y belecomuricacidn 0,00
5651 |  Equipo de comuricadiin y telecomynicacidn 0.0
566D Equipos de generacidn eléctrica, aparatos v accesorios 0.0
ehictricos
GRE1 Enuipos de generaciin clédirics, oparaios y accesoncs kb0
sdciricnt
5670 | Hermamientas v manunas-heframients 000
5671 Heramiertns v miguinas-hermienta 150
LBan I'_'IJ'usa:[ulprt:'E___ 56, BE0.00
5691 s equpas 255,360.00
5700 | Activos biolbgicos oo
5710 | Bovinos 0.00
EFun Ml ]
5720 | Porcinos .00
5721 Percris 040
5730 | Aves ]
5731 =] (LK
=l | Oninas ¥ caprings i
5Hi1 Criinces: y GpTngs 0,00
5750 | Peces y aculcullura 0.
TS | Pﬂ:grmm o,
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5760 | Equinos 0,00
5761 Exquiros 0,00
5770 | Especies mienores y de zooiigico 0,00
5771 Ecpacies mencees v de 200iigics 0.8
5780  Arboles y plantas 0.00
5781 drtofes ¢ plantas K
5790 | Ctros activos biokbgicos 0,00
57y Otros actives biokigicos __ hao
5800 | Bienes inmuebles 000
5510 | Termenos (EEi 1]
5E11 TTEnds .00
5830 | Viviendas 0.00
@1 Wadnrdas .00
5530 | Edficios no residenciales LO0
5831 | Edfidos na residenciskes 0.0
SE) | Otros bienes inmuebles 0.00
SEIL nres beres inmuoebies a,00
5900 | Activos intangibles B0,000.00
5914 | Software B0,000.00
5811 Saftwans 80,000.00
5020 |Patentes © (.00
=821 Pateries = 0.0
5930 | Marcas 0LG0 1
a3 Mercas 0,00
5940 | Derechos oo
&ild] Dirchioes .00 |
5050 | Concésiones .00
5951 Concesiones .00
5560 | Franquicias oLoo
5951 Frangquicas 0.00
5070 | Licendias informabicas & intelectuales L0
S8 Licencias infiormdticas & inlslecthuales .00
55940 | Ucendas industriales, comercizles v otras oLOn
S5 Licencias indusiriales, comercisles y olras 0.00
5090 | Otros acthvos intangibles 0.00
51 OIS activos intangiies 0.00
GO0 Inversion Plblica 17,320,697.24
6100 | Obra pablica en bienes de dominio pablico 17,320,697.24
6110 | Ed¥ficacikin habradonal 000
6111 Edficaciin habradonal 0.00
6120 | Edificacian no habitaconal 67,255 22
GiZl Edficackin no hatstaconal 962 25522
§122 Construcciin yo rehabiBodn de s ¢ samocs 0.00
6123 Construcckin /o rehabiltacin de hospitales y centros de salud 1,00
6124 Constucrdn yifo rehsbiltacin da espacks deparinas 000
£125 Construrridn yio rehabslitackin de infraestructurs panitenderia 0.00
E136 Construrnien o rehabilfacién de infreestructura cultural oo
6127 Construccién y/'o rehabilftacidn de infraestr ctura sooel 0.00
BLM Congtruccidn y/o rehabiitacdn de mfroestructur nuristica 0.00
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Construccidn de obras para € abastecimiento de agua,

B130 " 'FE:],FE.,. inctrickdad y bed rilcac 1,513,066, 68
Construccian de abras parn ol abastacmisnta oe agus,

ALT -, Jeciyickind 7 bk ki L.E-IJ.'E&H!-

6140 | Dhvisldn de terrenos y construccdn de obras de urbanizaddn 14,544, 455,34

B14L wmmwymwmwm 14, 844 455 34
6150 | Construccion de vias de comunicacian 0.0
G151 Corstruccin de viss de comunicadidn 0.00

| 6160 | Otras construccianes de ingenieria civl u cbra pesada 0.00f
| B161 | m;mmmmnsrn!aia‘hdﬂlumm .00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0,00
6171 Lnstalacenes v equipaments en canstrucianes 0.00
&1a0 Trabajos de acabados en edificaciones v otros trebajes 0.00

Espacializados
Giai Trabmjns de acabados on edfitaciones v obros rabamas .00
ESpeCiEiradog =

6200 | Dbra plblica en bienes propios 0.00
6210 | Edificacion habitacional 00
6211 Erfficackin hatitacional B 0.00
6220 | Edificaciin no habitacionad (K1 ]
6221 Edificackin no habiaconal .00
f232 Constrasccion yio rehabditadon de escuslas v esacios 0.00
£223 Consruceadn yw/o rehabiibscddn de hospitales y contros: de salud .00
¥ Construcciin o rehabiitackin de espados deportivos 0.00
6225 Coratrucchin y/o rehabilackin de Infraestructun penitendaria .00
6225 Constucckin yio renabiikackin de infraestructura cultural .00
[FFH] y n o rehabiitackn da infrasstructurs sadal .00

6218 Canstruocon yio rehabilitadon de infracstniciura turstica Mﬂ

73 | Censtruccion de obras para el abastecimiento de agus,

peuﬂeu,gas,eiaﬂmnd\rtebﬂnunm 0
5331 Congtrucoon ce obras pana e aastecemients de agua, 0.00
| 6240 | Divisidn de terrenos y construccién de obras de urbantzaciin 0.00
6241 Drwsidn de termanns v construcendn de cbras de urbanizackin 000
6250 | Construccion de vias de comunicacidn i1’
6251 Construcoion de vias de comurcacdn .00
6260 | Diras construcciones de ingenieta civil u obra pesada [ X11]
6261 Otras construcciones de ingenieria cwil u cbra pesada no0
6270 | Instalaciones ¥ equipamiento en construcricnes 0,00
8271 Instaladiones v ecuipamisnto en constnackines 400
6350 Trahaj:sﬁﬁ;ﬁhﬂd:ﬁ&ﬂ%ynmuﬂm ot
£291 :. Tmrm;“mfmmt?mvmmm . = 7]
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
G310 Estudios, formuladdn y evaluacion de proyectos producthos et
no inchuidos en conceptos anteriores de egte canitylo
e Estucios, FormUIECKN ¥ evalLaiin de preyectos prodichves no 000
inchukies en conceptos anteriomes de esbe capituls
Hm,ﬂﬁﬂ;dlﬁ!dﬂpﬂjﬂmpﬂﬂﬂmmmm =
toncepios antenones de este capdula
rﬁ“ > Wummmmmmm o.00 ]
| 6322 Proyectng productives y accionas de fomento social .00

B 1
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EE2Y Proyeciees productivios ¥ aocones de fomento scondmic oo
6324 Preyechas producthias y acdones de foments agrapecuanc Q.00
| 6325 Proyectos produdtivgs y acdones de fomentn ecoldgico 0,00
6336 Preyectos producthios y Bodones de foments on materis de .00
secuncad poblica
327 Propectos v Booones pare = busn goblemo v desarmolio a.00
mstitucional
| axm Proyectos v acoones fora control y mejoramianto del 000
| | taneparte colective
| 6329 Proyachos v craonis Ce ordenamients v Gasarroll Lrbano 0.00
9000 | __Deuda Pablica 675,881.58
9100 Amortizacién de la deuda pablica 0.00
91m]mmaﬁnmumammmnmu¢ﬂmm 0,00
a1l Amartizacdn de  deuta intema con institucones de oedio 0.00
9200 | Intereses da la deuda pablica .00
5210 | Intereses de la dewda Interna con institusiones de crisito .00
9211 Interases o2 |a deuda Ntma con Nstitucones de aedbs .00
9300 | Comisiones de la deuda plbiica oan
9310 | Comisiones de la deuda pablica interna 0.00
0311 Comisionss de i dewda pobiica interna. 0.00
9300 ﬂlﬂni:lllull-dnpihln oo
o410 Eﬂmd:ludmﬂumﬂ:ﬁ;alntum 000
8411 Gastos de |a deuts pbilea intesma 0.00
9500 | Costos por coberturas ‘o.00
| 9510 | Costos por coberturas 0.00 =
9511 Coshis pov cobenurss .00
G500 | Apoyes financieros oo
9610 | Apoyes a intermedianos financians 0,00
G Apoyas a mtermedianios finanders 0.00
g6z | “Poyes a ahormadores v deudores del Sistema Financieno e
Macicnal .
621 -mﬁﬁ'?%mvmmm;mﬂn s
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 675,881.58
9910 | ADEFAS G75,581,58
| g3l f ADEFAS N 675.601.56
== Total Presupuesto de Egresos 58,472,453.11

Artlcule 23, El presupuesto de egresos municipal del ejercido 2026 con base en la Clasificacion

Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa
Digito Sactor i gy
3.0.0.0.0 | Sector Pablico Municipai N 0.00
3.1.0.0.0 | Sector piiblico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 |Sector publico no financlero 0,00
3.1.1.1.0 | Gobiemo Municipal 58,472,453.11
31111 | Grgano Ejecutive Municipal (Ayuntamienta) 58,472,453.11
1.4.1.2.0 mm ¥ fideicomisos no H'l'lllﬂlhﬂilill ¥ 0.00
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L Towsl| 5847245311

Articule 24, El presupuesto de egresos muridpal del ejercicie 2026 con base an a Clasifcacion Funcional
del Gasto a nivel de finalidad, funcidn y subfuncidn, se distribuye de fa siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

Mo, Finalidad-Funcibn-Subfuncién m!n!!;!!! -
1 GOBIERND mm.m

1.1 | LEGISLACION
1.1.1 | Legislacidn
1.1.2 | Fscalizazén

1.2 | JUSTICIA

121 | Imparticidn de Justicia

1.2.2 | Procurachdn o Justics

1.2.3 | Reclusidn v Readaptacion Social
1.2.4 | Derechis Humanos

1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERND

1,3.1 | Presidencla / Gubermmatura

1.3.7 | Politica Intestor

133 | Preservacion y Cuidado del Patrimonlo Pliiios

1.3.4 | Funcion Piblica

L35 | Asuntos Juridicos

| 1.3.& |Organizackin de Procesas Electorales

1.3.7 | Poblacidn

| 138 |Termtoro

1.3.9 | Otros

L BELACTOMED ETIRICRES

141 |Reladones Exteriores
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS ¥ HACENDARIOS
1.5.1 | Asunios Financiercs

32,855,285.53

152 | Asumios Hacerdarios

332 BES 285,53
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SEGURIDAD MACIOMAL

161

Defensa

162

Marina

1.63

17

171

Inteligencia para |z Presenvacion de la Seguridad Nacional

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

Pafici

1,643,707.47
1,643,707.47

1.7.2

Proteccidn Chil

1.73

Dtros Asuntos de Orden Pdbics v Seqguridad

174

1.8

Sisterma Nacional de Seguridad Pablica

OTROS SERVICIOS GEMERALES

1.B.1

senvicios Regestrales, Adminssrativos y Patrimonales

184

Serviciod Estadistions

1.B.3

1.84

1LES

Senvicios de Comunicacion ¥ Medios

fooeso a la Informacon Biblica Gubermamenkal

Uirns

=

DESARROLLO SOCTAL

e

23,297,578.53

PROTECCION AMBIENTAL

5,360,877.00

Ordenacon de Desachos

4,680,534.32

Adméinistracidn anl Agus

£1.3

Ordenacidn de Aguas Residuaies, Drenaje y Slcantarillado

Reduccidn de la Contaminacidn

Proteccitn de la Diversided Bioldgica y del Paisaje

CHras die Protecddn Amblental

VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD

15,805,828.48

Urbanizacian

12617 66164

Desarralio Comunitaria

23

Abastecimientn de Agua

—

1522 611.58

224

Alurnbrada Pablico

r B 31

1,665, 555,26

Vivienda

26
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Sanvidos Comunales

227

Desarrollo Regional

1.3

31

Prestacion de Senacios de Salud a la Comunidad

Prestacidn de Servicios de Salud a s Persona

2.3.3

Gensracion de Recurscs para la Salud

2.4

Rectoria del Sisterna de Salud

235

Probeccion Soclal en Salud

.4

RECREACION, CULTURA ¥ OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

241

Deporte v Recreacion

242

LCultura

243

Radin, Televisién y Editoriaies

244

Asuntos Redigicsos y Otras Manifestacionss Sociales

EDUCACION

251

Educacidn Basica

L5.2

Educacion Media Superior

253

Educacdn Superior

2.4

255

Educadan para Adultos

256

DOtrog Senvcios Educativos ¥ Actividades Inherentes

590,194.00

261

Enfermedad e Incapacdad

L6.2

Edad Avanzada

6.3

Farrika & Hijos

AL

2635

Alimentacidn y Nutricidn

166

Bipewpn Social para la Vivienda

26.7

6B

Ofros Grupos Vulnerables

27
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L0.9 | Oiros de Seguridad Social v Asistenca Social

417 | OTROS ASUNTOS SOCIALES

171 [ Chmos Asuntos Sociakes

3 DESARROLLD ECONOMICO

3.1 | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES ¥ LABORALES EN GENERAL

311 | Asuntos Eoondmicos ¥ Comendales en General

3.1.2 | Asuntos Laborales Generales

3.2 |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
311 | Agropecuaria
31.2.2 | Sivicuitera

123 | Acuaculturs, Pesca v Caza

1.2.4 | pgroindustrial

3.2.5 |Hidroagricola

126 | Apoyo Financiens a b Banca v Seguro Agropecuario
33 | COMBUSTIBLES ¥ ENERGLA |

33.1 | Carbdn v Otros Combustibles Minerales Sdlidos

3.3.2 | Petroleo v Gas Natural (Hidrocarburos)

3,33 | Combustibles Nucleanes
334 | Drros Cornbustibles

435 | Electricidad
3.3.6 |Energia no Eléctrica
3.4 |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

34,1 |Extraccion de Recurses Minerales excepto los Combustibles Minarales

34.2 | Manufachuras _I

S d | LONSresocion

35 | TRAMSPORTE

351 | Transporte por Cametess
35.2 | Transporte por Agua v Puentos

153 | Transporte por Ferrocanil




354
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Trensparte Afre

355

Transparte por Olecductos y Gasoductos v Dtmos Stemas de Transporta

3.5.6

Otros Refacionados con Transporte

COMUNICACTONES

361

Comaunicaciones

3.7

TURISMO

371

Turismmo

38

312

Hotedes y Restaurantes

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACTION

1B.1

Imvvestigesciin Centifica

382

Desarrolin Tecnoldgion

383

Servidos Clentificos v Temoldgicos

3.8

19

1 P

OTRAS INDUSTRIAS ¥ OTRDS ASUNTOS ECONOMICOS

3591

Cormercio, Destibucion, Almacenamiento v Dapdsito

382

303

e

Otras [ndustrias

Otreg Asuntos Econdmicns

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIOMNES ANTERIORES

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA
DEUDA

Dreuda Pdblica Intema

Deuda Pdblica Externa

TRANSFEREMCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES ¥ ORDENES DE GOBIERNO

421

Transferencias entre Diferentes Niveles v Ordenes de Gobierno

432

423

Participariones patre Difarontes Niveles v Ondanes da Gobissne

Aparaciones enlre Diferentes MNhveles y ODrdenes de Gobilems

4.3

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCLERD

431

Sancamiento del Sstema Finandens

| 432

|—¢.3.3

Aperpos TRAR

Banca de Desarmolio

29



434 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de imversion (UDIS)
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&

4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

§75,881.58

441 |Adeudos de Elercicios Fiscales Anterlones

675, 881.58

Total

58,472,453.11

Articulo 25, El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupusstario, se distribuye de la sigulente manera:

Clasificacién Programdtica
Programa/ Subprograma Clave | Presupuesto aprobado
!iul:ﬂ:lw Sector Social y Privado 0.00
Eu:ﬂtl:ﬂi a reglas de operaciin 5 0.00
Cros Subsidios u .00
Desempefio de las Funciones 56,844,192.91
Prestacion de Sarvicios Pdblicos E 5b844,192.91
Erorisidn de Blenes Plblicos B 0,00
Planescon, sequimiento v evaluackin de politicas piblicas P 0,04
Promaciin y formento F 0,00
Regulacian 'y supervision G 0.0
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobiemo A
Faderal) oo
E=parificos ] 0.4
| Proyectos de Inversion K 0%
Administrativos y de Apoyo 000
Apoyn al proceso presupuestanio y para mejorar la M 0.00
eficienda institucional ; ;
Apoyo a ia funcidn pablca v &l mejoramisnto de la gestidn (4] 0.0
Operaciones djenas W [ 4]
| Compromisos 0.0
| Obligaciones de cumplimiento de rescluddn jurisdiccional L {0 ey
| Desactres Naburales M 0,00
Obligaciones $52,378.62
 Pensiones y jubllaciones . B 852,378.62
.ﬁpcu‘lad::lﬂs a ka sequridad social T 0.0
[ ditaclions m Fandoe e & cinhilioncitn v &80
| Apartaciones a fondos de inversion y reestructura de 7 0.00
| penslones. :
 Programas de Gasto Federalizado (Gobierno
| Federal) .00
| Gaste Federalltadn I 0.00
| Participaciones a entidades fedarativas y c 0.00
_municipies
| Costo financiero, deuda o apoyos a duﬁrﬂy
_ahorradores deo a banca o 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anterlores H wg;&
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Total |

58,472,453.11 |

Articulo 26, El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Ecordmica de los Ingresos, de los Gastos v del Financlamibentn, se distribirye de ka siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)
Mo, Categorias Parcial Importe
i
11 Total Ingresos Corrientes 58,472,453,11
111 | Impuestos 3,354,349.92
1.1.2 Contrituciones & o Seguridad Social -
1.1:3 Contrilyuciones de Majoras i
1.14 Derachos, Prociuctos v Aprovechamientos. Correntes 2,278,736.28
L1.5 P.Eimde Ia Emla:_hd . x
Venta e Bienes y Servicios de Entidades oel Gobierno
1.1.6 |Fedeml/ Ingrescs de Explotadén de Entidades -
. Empresarales il
117 | Bubedios v Subvencones Recibidos por las Entidades
o | Empresarates Piblicss 3
L1R | Transferencias, Asignaciones y Donafives Comentes
. Redbidos
118 Particpacionss 52,700,366.91
12 Total Ingresos de Capital h— -
| Lad verta (Disposician) de Acthvos 3
1211 | Ventade Al:lhm'- F]jm: -
1.2.1.2 nvmdenhﬁumdtm -
1.2.1.3 h’mdeﬂchvmﬂuhnduﬁdcﬁ 2
1.22 | Disminucion de Existencias =
1.23 |Increments de 18 depreciacion, amovtizacion,
| pstimaciones acumuladas 7
154 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital
135 | Recuperacidn de inversicnes financieras reafizadas con
™7 | fines de poiitica R
Tolal de Ingresos 58,472,453.11
] | Gasio
21 Total Gastos Corrientes 40,475,874.29
| Gastos de consumo de kos entes del Gobiermo General/
#11 | Gastos de Explotacién de las entidades empresariales i il
21141 Eemuneadones F1,.527 00 44
21,12 | Compra dé bienes y sandcios 18,952.B81.85
7113 ?;Hﬂmdeadm [(Dismimucion {+) Increments 0.00
21,14 | Depreciscidn v amortizacdn (Consumo oe Capital Fija) .00
1115 | Estimaciones por Deterioro de Irventanos .00
2116 Impuestos: sobre los productos, s produccion v lag 0.00
e impartaciones de las entidades empresariales
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| 212 |Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
| 213 | Gastos de la propiedad 0.00
2131 |Intereses 0.00
2132 | Gastos de la Prepiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas .00
i-;; Transferencias, asignaciones y donativas cormientes A i
Dtorgados
1.6 Mmmlnumumuﬂav:ﬁmam 0.00
entidages empresariales piblicas
217 | Participaciones 0.00
218 Provisiones y iras Estimacones =3 0.00
2.2 |Total Gastos de Capital 17,320,697.24
221 |Construccones en Proceso 17,320,687.24
222 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
223 |Incremento de existencias 0.00
224 | Objetos de valor 0.00
225 | Activos no produdidos .00
3,26 Transferencias, asignacones y donativos de capital 0.00
mﬂdﬁ-
277 Imremmm'? financiaras rezdizadas con fines da polities .00
Tatal del Gasto 57,796,571.53
3 Financlamlento
31 Total Fuentes Financieras = 0.00
311 | Disminucidn de actives Mirancieros 0.00
312 | Incremento de pasivos 0.00
113 Enn:n!'nmE dlel_p_uu'!nmln 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financleras (usos 675,881,58
321 | Incremento de activas financieros 0.00
127 | Disminucidn de pasivos &75,861.58
323 | Disminuckn de Patrimonio 0.00
Total Financiamienta h 675,881.58

Artculo 27, En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsard, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujerss y hombres a través de |a incorporacidn de la perspectiva
de género en la programaciin y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacidn de resultados v
rendicion de cuentas de kos Programas Presupuestarios de la Administracion Plblica Municipal.

Powr elln. nara &l efercicia fiseal 2026 se ectablece un imparte de 267 000 00 A corrseronde 8 ruorcidn
destinada para i3 igualdad sustantiva entre mujeres ¥ hombres que se distribuye en 3 programas
presupusstaros, como se muestra a continuacisn:

e

Programa presupuestario Presupuesto
CAPACITACIGN PARA EL DESARROLLO PARA EL EMPLED ¥ AUTOEMPLED 31,000,00
TALLERES [IE CHARLAS PARA MEJORAR FL ENTORNG PACIFICD DF LAS MUUERES 31,000.00
ATENCION A VICTIMAS CILIE SUFREN DE VIDLENCTA 200,000.00

32




PREsSUPUESTD DE EGREsOs Z0Z6

Articulo 28, Bl Anexo Transversal para la atencidn de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar ef compromiso de bos distintos drdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la Infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pals y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, @5 por @so que los programas presupuestarias son |os
instrumentos para faverecer [ equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias més sanos y
educados, dudadanos méas empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar
las finanzas piblicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas gue
favorezcan la igualdad de cportunidades v garanticen el enestar de la nifez, para & ejercioo fiscal
2026 se establece un importe de $500,000,00 gue corresponde a inversion destinada para nifias, nifos
y adolescentes gue se distribuye en 2 programas présupuestarios, coma se muestra a continuacion;

— =
aprobado

DESAYUNOS CALBENTES £00,000.00

AREAS RECREATIVAS ¥ DEPORTIVAS 300,000.00

Articuio 29, Las previsiones para abender & k3 poblacion afectada por desastres naturales v otros
sinlestros, se distribuyen de |a siguiente forma:

Ayudas por Desastras Maturales y Otros Siniestrog

Partida Asignacion presupuestal | Destinatarioc | Procedencia del recurso
A 30000000 | POBLACION rAmGO 33
B .00
C .00
Total 300,000.00

Asticulo 30, El gasto contemplado en el presente presupuesto de agresas corresponde (nicamente al

gjercicio fiscal 2026 y no cuenta con partidas que =e encuentren relaconadas con erogacones
plurianuales.

Articule 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones plblico privadas, en e presupuesto de
egresos del ejerciclo 2026, debide a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley
de Asodiaciones Plblico-Frivadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios,
por o que no existen compromisos ligados a Asociaciones Pablico Privadas (APP),

CAPITULD ITI
De los Servicios Personales

Articulo 32, En el ejercicio fiscal 2026, la Administracion Poblica Municipal contard con 143 plazas de
conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de Ia administracion publica municipal

"AREA DE ADSCRIPCION/ PUESTD NoDE|B | C |8
| DEPARTAMENTO MW
PRESIDESMCIA MUNICIFAL PRESIDENTE MLUMICIPAL i 1
LR CONSTITUCIONAL
PRESIDENGCIA MUNICIPAL SINDIGO MUNICIPAL 1 T |
PRESIDENCIA MUNICIPAL REGIDORES ¥ T |
i SUMA g Jo[s] @©
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"AREA DE ADSCRIPCION | PUESTO NoDE[ B | C |8
DEPARTAMENTO PLAZAS
| BECRETARIA GENERAL SECRETARIO GENERAL 1 1
SECRETARIA GENERAL ALXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3
o SUMA, 4 Joa 0
"AREA DE ADSCRIPCION! PUESTO NoDE| B | C | B
DEPARTAMENTO e PLAZAS
OBRAS PUBLICAS JEFE DEPARTAMENTC OBRAS 1 1
PUBLICAS .
; SUMA 1 o(1| o
AREA DE ADSCRIPCION PUEETO NoDE| B |[C |8
DEPARTAMENTO ~ k PLAZAS
LOGISTICA JEFE DEPARTAMENTD DE 1 1
LOGISTICA
SLINA 1 | 1 o
| AREA DE ADSCRIPCION PLESTO NoDE| B |G |5
| DEPARTAMENTO PLAZAS
| EMDIF AUXILIAR ADMINISTRATIVG 1 1
ALKILIAR ADMINIBTRATIVG | 13 13
SUMA % |0 |14
AREA DE ADSCRIPCIONI | PUESTO NeDE| B | C |5
DEPARTAMENTO . PLAZAS
CULTURA JEFE DEPARTAMENTO CULTURA Y 1 1
TURISMO
TURISMO ALXILIAR ADMINISTRATIVG 1 1
SLMA ] 2 (]
"AREA DE ADSCRIPCION! PUESTO NoDE|B (C |8 |
DEPART . . : PLAZAS
CATASTRO JEFE DEPARTAMENTO CATASTRO 1 1
CATASTRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO N 3 L
I o - SUMA, B & Lk 1]
AREA DE ADSCRIPCIONI | PUESTOD NoDE| B |C |5
DEFARTAMENTO e PLAZAS
COMERCIO JEFE DEPARTAMENTO COMERCID 1 1
COMERCIC ALKILIAR ADMINISTRATING o
SUMA K R | 1
AREA DE ADSCRIPCION! PUESTO NoDE| B | C 5
DEPARTAMENTO PLAZAS
SINDICATURA MUNICIPAL SINDICO MUNICIFAL 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVD 1 9
SLIMA Fl HES
AREA DE ADSCRIPCION PUESTO NoDE| B [ C (8
 FEEA BT ARSI O P LA i
TRANSEARENCIA AUKILIAR ADMINISTRATIVG 1 1 .
it T s R -
AREA DE ADSCRIPCION/ | PUESTO NoDE| B € |§
| CENTRD DE SALUD JEFE DEPARTAMENTO 1 I
COORDINACION DE SALUD - |
COORDINACION DE BALUD AUXILIAR ADMINISTRATIVG 2 2 |
COORDEMACION DE SALUD ALXILIAR ADMINISTRATIVO F] 2]
SUma L ENE
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] 'I:I’.ﬁ;:.,i-:- |
CORREOS JEFE DEPARTAMENTO CORREQS 1 -'1 |
RMUNICIPAL
TCORREDS ALKILIAR ADMINISTRATIVD 1 1
SUMA 2 0|2 o
'AREA DE ADSCRIPCION/ PUESTOD S O | NoDE|B|C|E |
DEPARTAMENTD PLAZAS
EGWHIE&EIEI-ITI S0CIAL JEFE DERARTAMENTD i 1
COMUNICACION SOCIAL
SUMA 1 "HIE i
"AREA DE ADSCRIPCIONI | PUESTOD NoDE|B |C &
| DEFARTAMENTD PLAZAS
DEFPORTES JEFE DEPARTAMENTD COMUDE i 1
DEFORTES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1
SUMA ] 0|z o
| AREA DE ADSCRIFCION PUESTOD NMoDE| B [C |8
DESARROLLO RURAL JEFE DEPARTAMENTC DESARROLLD 1 1
RURAL
DESARROLLO RURAL ALXILIAR ADMINIETRATIVO 3 1
- SUMA 2 |02 0
AREA DE ADSCRIPCION PUESTOD NoDE| B [ C |H
ACION JEFE DEPARTAMENTD EDUCACION 1 1
SUMA 1 1
AREA DE ADSCRIPCION PUESTO MoDE| B [C |8
DEPARTA s PLAZAS
REGISTRO CIVIL JEFE DEPARTAMENTD REGISTRO 1 1
G .
REGISTRO GIVIL ALXILIAR ADMINISTRATIVO 2 Z |
BUMA T ENE 0
AREA DE ADSCRIPCION/ | PUESTO NoDE|B |C |8
L )] PLAZAS
IMAGEN URBANA, JEFE DEPARTAMENTC INABAM 1 1
SUMA ' 1 1| ®
| AREA DE ADSCRIPCION/ PUESTO McDE|B |C |5
| DEPARTAMENTO = PLAZAS
CONTRALORIA, AUTORIDAD RESOLUTORA 1 1
CONTRALORIA N AUTORIDAD INVESTIGADDRA 1 i
 CONTRALORIA AUTORIDDA SUBSTANCIADORA 1 1
COMTRALORIA AUMILIAR ADMINIETRATIVO 1 11
BUMA - ] 04| 0
ABEA DIE ADECRIBO SR PLERTO T HeDE| B |9 |8
SERVICIDS MUNICIPALES JEFE DEPARTAMENTO ENLACE 1 i
_ | CluDADAND ¥
BERVICICSE MUNICIFALES ALKILWAR ADMINMISTRATIVOD 41 41
SLIMA az 41 1 0
'AREA DE ADSCRIPCION | PUESTO MoDE|[B [C |8
DEPART, 3
BIBLIDTECA MUNICIPAL "JEFE DEPARTAMENTD BIBLICTECA 1 1
MLENICIPAL
BIBLIOTECA MUNICIPAL ALXILIAR ADMIMIETRATIVE 1 11
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SUMA F] 0|2
AREA DE ADSCRIPCION! PUESTO NoDE| B |C |B
RT. PLAZAS _
PROTECCION CIVIL JEFA DE PROTECGION CIVIL 1 1
PROTECCION CIVIL AUKILIAR ADMINISTRATIVO 8 i
SUMA 7 o7 0
'AREA DE ADSCRIPCION! PUESTD NoDE| B | C |8
DEP. PLAZAS
TESORERIA MUNICIPAL TESORERD MUNICIPAL T 1]
TESORERIA MLUMICIPAL ALXILIAR ADMINISTRATIVG 4 4
SUMa B [ o
AREA DE ADSCRIPCION PUESTO MoDE| B |C (S
DEPARTAMENTO : PLAZAS
CODERDL COORMMADOR DE DESARROLLD 1 1
CODESDL AUXILIAR ADMINISTRATIVOD F] ]
SILIMA — 3 3 0
AREA DE ADSCRIPCION PUESTO NoDE| B [ C |8
[ECOLOGIA ¥ MEDID AMBIENTE | JEFE DE ECOLOGIA Y MEDIO 1 [ 1
| e R | AMBIENTE
| ECOLOGIA Y MEDID AMBIENTE | AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ © i
| SLINA 4 a9 ]
B3 R il
: et | PLAZAS |
: SEGURIDAD PUBLICS, MRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 1 1
| Y TRANSITC MPAL
{ BEGURIDAD PUBLICA ALXILIAR ADMINISTRATIVG 1 3
| SEGURIDAD PUBLICA Eﬂmm SEGURIDAD PUBLICA B B
| SUMA 10 110 o
Mo DE PLAZAS 130 | 45 | 8BS i

Articusle 33. Los servidores pdbficos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anteriar, percibiran
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de susldes y salarios, el cual se integra en el
presente presupuestn de egresos con base en io establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de
la Constituckon Polltica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccidn IV, v 133, de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, B, 9, 10, 11, 12, 17, 20 v 23 de la Ley
Reglsmentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre v Soberana de San Luis Potos]
en Materla de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el tofal de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad
Lon o siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad piblica)

oo Total mensual bruto
REMUNE | REMUNER | Otras | Previ
i No [RACIONE | ACIONES | Prest | sion | o do
g o Cat | . (SAL  [ADICIONA | Lon | ae | Esti
Nivel | ego | p| |FERSON |LESY Total Total
de i o ELADE gﬁﬁm os :l-: mensusl | ol
tos bl i lesy Sery s SRt
PERMA Econ idor
ENTE
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DIETASY | DIETAS | &mic es | DE [HAS | DE | HAS
SUELDO Pibl TA TA
BASE | DINARIAS, | s
MENELA | AGLENALD
L O, PRIMA
VACIOMAL
¥ OTROS
DE | HA | DE [ HAS
BTAl . | TA oo ] e el

1 | PRESID § | & | %29 | %72 | S0.00 | 30.00 | $0.00 | $312, | $432, | £387, | 5475,
ENTE 28,0 | 3.0 § S | 000 OO0 | DD0U0 | 80000 ¢ 900.0
MALINICH 00.0 | D0y 00 ao a i i i

PAL o | D
Z | SINDIC S | § [519 [350, | 50.00 | 50.00 | 000 | 5204, | 5300, | 5240, | 5315,
) 17.0 | 28.0 1 550. | 000 | £00.0 | 000.0 | 580.0 | 550.0
MUMIC 00.0 | 000| 00 | OO 0 [ ] o
PAL 6| D .

3 REGIDD 3 § $i2, | 38, | 3000 | 30.00 | 3D.00 | §122, | §22B, | 3155, | 2212,

RES 11,0| 16,0 | 650. | 00O, 000.0 | 000.0 | B50.0 | BS0.0
000|000 00 | 0O 0 o o o
o6 |0

4 |SECRET $ | § |$14 |46 | $0.00 | $0.00 | 30.00 | $156, | 5278, | 5183, | $252,
ARID 13,00} 23,0 | 850, | DDO: | D000 | G000 | 850,00 8500
GEMER 00.0| 000 00 | 0O | 0 0 [} o

AL, 0|0

1 COMNTR - 5 | 814, | 345 | BOOO0 | B0000 | $0.00 3158, | 276, | #1835, | 3262,
ALOR 13,0 1 23,0 [ 850. | 0OD. 000.0 | 000.0 | 960.0 | $50.0
MMUMNIC DOUDy 000 | G (1] o o ]
PaL i T e L e :

8 |TESORE § 5 (514, (546 | $000 | S0.00 | $0.00 [ $156, [ $276, | #1853, | %252,

RO 13.0 | 23,0 | 850. | DDO | 000.0 | 000.0 | 850.0 | 850.0
000 000 00 | OO 0 0 o i
" e | e i

7T | COGRDI $ | % (8§12 [s42 | $0.00 | S0.00 | 50.00 | §132, | 3252, | 166, [$218,

NADOR 11,0 21,0 | 650, | DOD | D000 | 000.0 | 6500 | 50,0
OE 000|000 00 | OO 0 0 0 0
CODES 0|0

oL | |

B | DIRECT $ | § |50, |3530. | 3000 | $0.00 | 30.00 | 3108, |$180, [$127, | 5172,
OR DEL 9.00 | 16,0 | 350. | DOO 1000.0 | 000.0 | 350.0 | 350.0
SISTEM 000000 00 | OO | 0 [\ o o

A 0
MUNIC
PAL DE |
DESAR
ROLLO |
INTEGR
. AL - !
g | COORDI ¥ | § (502 (520, | 3000 | 3000 | 30.00 : 3850 | $160, [ 3113, [ 3158,
MADOR 8.00 15,0 00.0 | DOO 1 00.00 | 000.0 | 2000 | 2000
DEL 000000 O | o0 | o o o
SISTEM il |
A
RILMICE
PAL DE
DESAR
ROLLO
INTEGR
— e, ﬁL -

10 | IRECT $ | & |$10. %30 | 3000 | 30.00 | $0.00 [ $108. | 5180, | 127, | 3172,
OR DE 8,00 | 15,0 | 350 | 00O 000.0 [ 0000 | 350.0 | 350.0
CATAST 0.0¢|000| 00 | OO 0 ] ] o

RO t] ] |
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DIRECT $ | § |%10, | %30, | 30.00 lﬂ.uﬂ[tﬂm §108, [ 5180, | 5127, | 5172,
OR DE 8,00 [ 15,0 350. | 000. 000.0 | D0D.0 | 350.0 | 350.0
COMER | .~ | , |000]000| 00 | OO Q 0 ] 0
cio ]
MUNICE |
PAL o m
RESPC | € | 1 | § | § |50, | 524 | 000 | 50.00 | $0.00 | 5108, | $144, [3127 [$183,
MSABLE 8.00| 12,0 350, | DDO 000.0 | 000.0 | 350.0 | 350.0
DE 000000 00 | OO 0 i ] 1]
DEFDR a
TES
DIRECT $ | § [510, [ 524, | 50.00 | 50.00 | $0.00 |$108, | $144, | 5127, | 5163,
OR DE £,00 | 12,0 350. | 00O, 000.0 | 000.0 | 380.0 | 3800
coMUNI| C | 1 |[boolo0o] o0 | 0D ] ] i i)
CAGION o
SOCIAL ~
€ |1 8§ | ¥ |50, | 524, | 8000 | 50.00 | $0.00 | 108, | $144, | 5127, | $163, |
OR DE 8,00 | 12,0 | 350. | 000, 000.0 [ D000 | 350.0 | 3500
TURISM 0.00|000] 00 | DO 3 ] ] [
o 0
JEFE | € | 1 § [$10, | 524, | 5000 | 30.00 | $0.00 | $108, | 5144, | 8127, | $163,
DE 0,00 | 12.0 | 350. | 00O, 000.0 | 0000 | 350.0 | 3500
DEFART 000 | Dy 0o oo 1] 1] i} [k}
AMENT o
o
DESAR
ROLLO |
FLURAL | Ll |
DIRECT | C [ 1 | & | § |10, | $24, | $0.00 | 30.00 | $0.00 | $108, | 144, | §727, | 163,
OR DE 9,00 [ 12,0 350. | 000, | 0000 | 000.0 | 350.0 | 360.0
ECOLO 000|000 00 | OO o 0 o ]
m n I "
DIRECT | © [ 1| & | § |%10 [ %24, | 30.00 | 30.00 | 30.00 | 5108, | 5144, | 5127, | 3163,
OR DE 0,00 | 12,0 | 350. | 000, | (000 | 000.0 | 350.0 | 3600
LCGISTI 0.00 | DO | 00 oo 1] 0 [} 0
CA 0| .
JEFE DE § | 5 | %10, [ %24, | $0.00 | 30.00 | S0.00 | $108_| &144, | 5127, | 5163,
DEPART 8,00 | 12.0 | 350. | 000, 0000 | D000 | 3500 | 380.0
AMENT o 1 0.00 | 000| 00 | OO a 1] 4] 0
o o
EDUCA
CION '
JEFEDE| C [ 1| § | § |10 | $24, | 5000 | $0.00 | 50.00 | $108, | §144, | 5127, | $163,
DEPART 8,00 | 12,0 | 350, | 000, 000.0 | 0000 | 350.0 | 380.0
A.MEH!' 0.00 (000 DO | OD 0 1] ] o
o
SERVIC!
08
MLINICP
ALES =i ;
JEFE $ | B |$10 | 328 | 3000 | 30.00 | 50.00 | $108. [ 5158, | 5127, | 5166, |
CERPARE .00 H:E 350 | Mo D00 | Doh 6 | 3800 | 3500
0.00 oo 0o i i 0
o c |1 o
OBRAS
PUBLIC
ﬁs Tr———re -
DIRECT | O T & £ [ 910, | 324, | 3000 | 20.00 | $0.00 | $108, | 51234, | 5127, | 3163,
OR DE 8,00 | 12,0} 350, | 000, 000.0 [ D000 | 35000 | 350.0
PROTE 0.00|000| 00 | oD o 0 o o
COION o
CIVIL
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TITULA % | s10, | 28 | s0.00 | s0.00 $108, [$188, | 127, | 5169
R DE LA 14.0 | 350. | 000. 000.0 | 000.0 | 350.0 | 380.0
UNIDAD 000! oo | oo 0 0 o i

22 D& o
TRANSP
ARENCI

i,

73 | INSPEC § [ %10, [ %24 | 30.00 | 30.00 $108, | 5144, [ 5127, | 5162,
TOR DE 12,0 | 350 | 00O, 000.0 | 000.0 | 350.0 | 350.0
ALGOH poo| oo | oo 0 [ [ o
CLES 0

24 | OFICIAL $ [510, [ %25 | $000 | 30.00 $108, | $156, | 3127, [ $166,
DEL 800! 13,0 | 350, [ ooo | 000.0 | 0000 | 350.0 | 350.0
REGIST 000 000| oo | oo N R T

RO 0
SVIL i
UNIDAD $ | 3 [5i0, 536 | $000 | 8000 $10B, [$156, [$127, [ $186,
INVESTI 8,00 13,0 | 350. [ 0DD 000.0 | 000.0 | 350.0 | 280.0
o5 | GADOR 000 000 00 | OO o o o i
A o
(CONTR
ALORIA) .
LINIDAD § | § | 510|528 | 5000 | 5000 §108, | $156, | $127, | $166,
SUSTAN 8,00 13,0 | 350, | 00O 000.0 | 000.0 | 350.0 | 350.0
ClaDDR ooD 000 | oD 6] 0 o il 0

26 A a
{CONTR
ALDRIA) A
LUNIDAD $ | 510, | 525, | 3000 | 8000 $108, | $156, | 127, | $166,
RESOLU 13,0 | 350. | ODO. - 000.0 | 000.0 | 350.0 | 250.0

27 | TORIA 00| o0 | oo o o o 0
{CONTR ]

ALORIAY .

28 | DIRECT | & | 810, ( 522 | 2000 | S0.00 3108, [ $168, [ $127, | $169,
OR DE [ 14.0| 350. | 00D 000.0 | 000.0 { 3%0.0 | 350.0
IMAGEN ooo| o0 | oo 0 0 0 o
URBAN 0

= A .

2% | TEGNIC § [ %10 | 828 | $0.00 | $50.00 $108, | §168, [ 5127, | 5189,

o 14,0 | 350. | DOO. 000.0 | 000.0 | 3%0.0 | 350.0
ESPECI ooo| 00 | oo 0 0 0 0
ALIZAD o

8]

a0 | RESPO $ | § [$10 (%24 | 3000 | 30.00 S108, | 5144, [ §127, | 5783,

MSABLE 00 | 12.0 | 350. | 000, 000.0 | 0000 | 350.0 | 350.0
DE 00000 00 | oo a [ o 0
AFREA 1]

BIBLIOT
ECA

31 | ECARG $ | 5 |50 |54 | 30.00 | 50.00 $108_| 5144, | 5127, | 3163,
AD( DE 8,00 | 12,0 350. | 000, 000.0 | DDD.O | 3%0.0 | 350,0
CORRE .00 D%ﬂ [il] (1] (i i i A

6]

32 | MEDICO 5 | 5 [ %13, 332 [ 3000 | 50.00 | $0.00 | 144, | $192, | 5160, | 8217,
CEMTR 12.0 | 16.0 | a0ad. | 000, 0000 | 0000 | 8000 | BOD.D
0 DE poo | 000 oo | oo 0 a ] )
SALUD 1olsg

33 | PEICOL 2| & | 5 |%10 |$24 | 3000 | 3000 $108, | $144_ [ 5127, | 3163, |
DGO 0,00 | 12.0 | 350. | 000, 000.0 | 0000 | 350.0 | 350.0
CENTR 000 |0o0| oo | 0O 0 0 0 ]
0 DE o
SALUD
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PARAM | B |2 | % | % | 310, | %24, | 50.00 | $0.00 | $0.00 [108, [$i4d, | 5127, | $963,
EDRCO 8,00 | 12,0| 350, | 00O, 000.0 | 000.0 | 350.0 | 350.0
000 00.0) o0 | OO o a ] o
o
AUXILIA ] B | 2 | 5 | § | %10, | %24, | 30.00 | $0.00 | 50.00 | $110. | $744, | 5130, | $1686,
R 8,20 [ 12,0 | 580. | 000. | 4000 000.0 | 160.0 | 1800
ADMINI 0.00 (o00| 00 | 0O o o o ]
STRATI 0
VO A I
AUXILIA | B | 2 | & | 5 |5iD | 522, | $0.00 | $0.00 | 50.00 | 5108, | §132, [ 5127, | 160,
R a.00 | 11,0 350. | o00 | D000 | 000.0 | 350.0 | 350.0
ADMINI 0.00|000| 00 | €O o o o o
STRATI i)
Nek- -
ALXILIA % | 5 |S510 |S21, | S0.00 | 50.00 | 30.00 | 3108, [$126, | 2127, | $156,
R 8,00 10,5 | 350. | ooo. 000.0 | 000.0 | 350.0 | BS0.0
ADMINI | o | [0DD/000( 0O | (0 o o o o
STRATI 0
WO
C L I
SECRET| B |2 | § | § |30 | $30, | S0.00 | S0.00 | $0.00 | 5108, | $160, | $127, | $172,
ARIA A B.00 | 150| 350, | ooo. 000.0 | 0000 | 350.0 | 350.0
poofooo| oo | o0 [ i 0 ]
o
SECRET| B | 2 | & | § |980 %24, | 80,00 | 50.00 | $0.00 | $72,0 | $944, | £84.0 | 5120,
AFlA B 600|120/ 000 | 000, 00.00 | 0000 | 0000 | 8000
poooao| o | oD o Y
[
BUXILE] B |2 | § | § |50 | 330, | 0,00 | 50.00 | $0.00 | 5108, | $180, | $127, | 8172,
R 8,00 | 15,0 350, | ooo, 000.0 | 000.0 | 350.0 | 3500
GEMER 000 |o0o| oo | oo i o a a
Al o
a' R e
AUXILA| B |2 | § | % | 565 |24 | S0.00 | 50.00 | $0.00 |$72,0 | $944, | $54.0 | §120,
R 8,00 |12.0| 00.0 | 00O, 00.00 | 000.0 | 0000 | 200.0
GENER poolooo| o | oo 0 a
AL 0
E —
CHOFE | B | 2 $ | 510, | 530, | 50.00 | 50.00 | $0.00 | $108, [ $100, | $127, | $172.
RA 8,00 | 150 | 350, | 00O, 000.0 | 000.0 | 320.0 | 3500
ooofooo| oo | o0 0 i ) o
]
CHOFE | B |2 | & | $ | 569|324, | 5000 | 50.00 | 000 5720 | §144, | 584.0 | £120.
RE 8,00 {12.0| 000 | ooo, 00.00 | 0000 | 0000 | po0.0
poo|oaa| o | oo i 0
0
INTEND | B | 2 | § | & | 51D | $30, | S0.00 | S0.00 | 50.00 | $108, | $180, | $127, | $174
EMTE & 8,00 15,0 350. | oD, 000.0 | 0000 | 3500 | 3800
000 | 0ac| oo | 0o o o i a
1]
INTEND | B [ 2 | § | § |86,0] 324, | $0.00 | 50.00 | S0.00 |584,0 | $144, | $90.0 | $135.
EMTE R TOO| P20 KOA | OGS A Af | 848 A | BA s | BeEn oo
poa|ooo| o | oo 0 o
0 1
VELADO| B |2 | § [ § [310, | 530, | 50.00 | 30,00 | $0.00 | 3108, | 5180, | 5127, | 3172,
R"A" 9,00 | 15,0 | 280. | 00D D000 | D000 | 380.0 | 350.0
0.00 ”E‘“ oo | oo o 0 0 [
VELADO| B | 2 | 8 | § |580 | %24, | S0.00 | S0.00 | $0.00 | $84,0 | 5144, | 55,0 | $135,
R"B" 7.00 | 12,0 | 50.0 | 0vo, 00.00 | 000.0 | 50.00 | 050.0
oo |oaD| O oo o i
(i]
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a8 |OoPERA | B | 2| 3 | & | %10 124| §0.00 | 50.00 | $0.00 [ $108, [ 5145, | $127, | 5163,
DOR 8,00 | 12.1 | 350. | 200. 0000 | 20000 | 350.0 | B50.0
EQLIFG o00(0o00) oo | oo i ] i} ]
QE 1]
BOMBE
] |
OFERA - S | 510, | 524, | $0.0D | B0 | $0.00 | 5108, | $144, [ 3127, | F163,
DOR DE 00 | 12,0 3500 | OO0 10000 | 0000 | 350.0 | 2500
48 | PLANTA| B 2 000000 00 o LH] i} 0 i
TRATAD {
ORS
Makas:

1] Total mensual y aneal bruto; comesporsde a las mruneracianes antes de 158 ¥ obes deducciones de Ley,
2] © presente Bhulsdor contiens indas B plazes suborizadas en @ plantia municpal, 3 eaepodn de s dal ssrema de

seguried pildica munidpal,

Articulo 34. Para el establecimiento v determinacidn de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materla de
administracion, remuneraciones y desarmollo del personal, y cualguier otra inddencia que modifique la
relacidn juridico-iaboral entre el Municipio y sus servidores pdblicos, incluyvendo el control v elaboracion
de la nomina del persanal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios v los periodos para
revisar las prestaciones gue disfruten los trabajadores, Las condiciones generales de trabaje de cada
Entidad piblica deberdn ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones astard en funcidn a la plantilla de personal autorizada v las economias
que se generen no estardn sujetas a consideraciones para su ejercicio,

Articulo 35, El personal operativo de seguridad plblica, percibird las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, el czal se integra en e presente presupuesto de agrasos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccian IV, v 127, de |a Constibucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanes; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucidn Politica dal Estado Libre v Soberano de San Luis
Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria ded Articulo 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luls Potos! en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
aplicables; sin que el otal de erogationes por servicios personales excada de los montos aprobados en
este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente;

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seqguridad pablica

E AL PERSONAL | NES é 'I =il
DE CARACTER | ADICIOMALES |
DESCRIPCID ﬁ:ﬂ-um ESPECIALES ]
o 2| B,
N TOTAL WENSLREE TOTAL AlLAL
N E ﬁ Ea BIEUTC) EN EL AND | BRUTE
EETRIT o
B LA, PRESTACI | &
VACACIDMALES v | CoES &
— T '; —oE ] TR | B ] A
1 | DIRECTO |1 5266 | $40,0 m.im- $0.| 51020 | 3288.0 | 52186 | 53280
R BEG7 | 0000 | 00! 00 | OO | OD.OO | DO.00 | BEET | DO.00
SEGURID | '
AD
PUBLICA
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L8| AUXILIAR (1/B] § 5 $10,0 | $22,0 : $0. | S0. | $0. | $92,00 | $180,0 | $82.00 | $164,0
|AIJ-MIHIET G600, | 1200 | 00.00 (0000 | 00| 00D (0O | O.00 (0000 000 | 00.00
RATIVO 00 | 0.00

TIROLICIA [1|B] § | 5133 | $34.3 |50, 30|50, [S170,0 ) 52720 | 51093 | S296.3
OPERATI 1200 | 2200 | 3333|3333 | 00|00 |00 | OD.00 | 0000 | 3333 | 3333

| [voa 0.00 | 0.00

alPoLICIA [11B] % $ |$10.0|%$22.0 |50 |%0.|50.|392.00 | $180.0 | $82,00 | $164.0
OPERATI 8800, | 12,00 | 0000 | D000 | OO/ 00| 00| 000 |DDOO | 000 | OO.OO
VO B 00 | 0.00

1|EVENTUA [1[B] % - 1 38,50 | $22.0 | 50. | $0.{%0. | 360,00 [ $128.0 | 68,23 [ 5118,1

0|LES &.000. | 9500 | 000 (00OC| OO| 00 00| 000 |0OCO | 333 | BBET

0o [ 00 | =i
MotaEs:

1) Total mensusl y anual bruto: comesponde @ |as remuneraccnes antes 82 158 v olras deducoones de Ley.
3 E presents hulacks conbsne toos 3 placks aulodmdas pars & personal coerative de seauiided pablica rmunicpal,

Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son [as siguientes:

| Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 pensiones 952, 376,62
_ 0.00
= s Total 952,378.62

Articule 37. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes;

| Partida Concuepio Asignacion Presupuestal
0,00
0.00
= Total 0.00
CAPITULD IV
De la Deuda Piblica
Articule 38. El saldo de la deuda pdblica del Municipio de Tierra Nueva, 5.L.P., es de 0.00,

con fecha de corte al 15 de Diciembre de 2025,

Saldo de la deuda pablica

Me. de
crbito | Tnstituckn | Pecha de g |Tesams  Pasods | MU0 s Seldonl__
(registrn | bancaria Mmmmﬁmm*—ﬁ
SHCE) page |
i L ma0 | w60
| LI L |
LB PRERBE SirailhnEed P
mmmm_ 1 Kii]
Total dewda y otros pacves al __ de e 20N .09 |

Para el ejerdcie fiscal 2026, se establece una asignacion presupuestaria de $0.00 que serd destinada a
la amortizackin de capital en y al pago de mtereses en de la Deuda

Puklica contratada con ln banca pm-ada ¥/o de desamolio por la cantidad de $0.00, la cual serd ejercida
de la sigulente forma:
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9000 Dauda Piblica
9200 9300 |
o100 Intereses do | Comisiones e
Amortizacitn Ia e Iy Gastos da ka 9500 BE00
dala Dauda Crauda Dewda Costos por Apoyos 29040
Deisdas Piblica Piiblica Publica | Plblica Cobarturas | Financlaros ADEFAS
Q.00 M) Q.00 0Kk 0,00 0.0 0.
| 2,00 (LM} 0,00 | [L.0HR 0,00 O 0,1

Articitla 39. Dentro del mismo capitulo correspondiente & Deuds Plblica se establece por separado una
gsignacion por un importe de $675,881.58, para el concepto denominado Adeudos de Epercicios Fiscales
Anteripres (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Mumicplo para el
ejercicio 2026,

Articuzio 40. El manto establecido como tope de deuda piblica para contratar durante el ejercicio fiscal
2026 no podra exceder del 2,.5% del presupuesto total autorizada,

Articulo 41, Las Dependencias y Entidades deberdn régistrar ante la Tesorera Municipal O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones quee involucren compromisos financieros can recurscs publicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se ancuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURS0S FEDERALES

CAPITULD UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulc 42, B Presupuesto de Bgresos del Municipio de Tierra Nueva, 5.L.P., se conforma por 45,
673,086.20 de gasto proplo y $52, 799,366.91 proveniente de gasto federlizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gesto correspondientes,

En el caso de los programas que prevean la aportacidn de recursos federales para ser ejercidos de
marsera concurrente cen recursos municinales, el Goblerno Municipal debera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas cormespondientes.

Articislo 43, Las Dependencias y entidades en & ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Rama General 33 Aportaciones Federales para Enfidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacicn
establecidas en los articulos 134 de |a Canstitucisn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 v 49,

ﬁﬂﬁﬂ:' de la Ley de Coordinacidn Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuests y Responsabilidad
BCEMIAra,

Articulo 44, Les fondos de participaciones que conforman el Rame 28 que estima recibir &l municiplo por
parte del gobserno federal, asi comio los fondos que el Estado participe al municipio impertan la cantidad
de $£30, 385,206.27 v se desglosan a continuacan:

Partida Presupussto aprobado
Fondo Ganeral de Participaciones 20,679,228.71
Fondo de Famanto Municipal 4,536, 324.66

Impuesto Especial sobre Produccdn v
Servicios

687, 630.49
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Fondo de Compensaciin 0,00
Participaciones Federales Fondo de Extracdin de Hidrocarburas 0.00]
L ) schre ;::Il'lﬁ'!l-ﬁ r'.ll.ru'nrl:ﬂiﬂ'El o 51.077.59
Bl 3.17 por ciento del 00143 por Gento del .00
derecho ordinario sobre hidrocarburos
Dtras participadiones federsles 3.843,945.75
canvenios 5%96,999.02
Participaciones Estatales
L 30,395,206.22

Articulo 45, Los fondos de aportacionas que conforman & Ramo 33 gue estima recibir el municipio, se
desglosan a continuackn:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
Forde de Aportaciones para 1 Infracstrisctura - Soclal
1 Mupicips ¥ de 155 Demancaciones Terrtonales de! Distrito 13,988, 124.54
Faderal {FISMDF) .
Fondo de Aportaciones para el Fortabecimienta de log
2 Miinicipios y de las Dempreaclones Terriforiales del B,416,035.15
Dctritn Federal {H]RT!HUW}
Total z_ym,m

Articulo 46. La aplicacidn, destino y distribucidn presupuestada de los fondos de aportaciones gque
conforman @ Ramo 33 se desglosa a continuadidn por capétulo del gasto:

1000 2004 320040 -l-l.'l:II 5000 | 6000 | 7000 | BOOO | SOO00 Total
m:'..“._._ T adii e 9
e
5':“,::::":' G L 00| 000 DOn | 110BEIME | 000 | 00X R0 | reAn e
Ferrionaie: 3¢ O
Forvia 8 Agoranone
::ah:lﬁrmvﬂ
i S e 18007 | mamera | samesae | TR BEW ) 0| oee| ame| w|  aewsamas
Frvierai
[FOATAMLADE) — e e
Totel | 484370747 | S38LF2 | S3mrsensy | MTRET | TS| ASTRAARE | g0 g “_i'ﬁ-l.ln.;_
TITULO TERCERD
DE LA DISCIPLINA PRESUPLESTARTA EN FL FIFRCICIO DEL CASTO PUBLICO
CaPiTULO I
Disposiciones generales

Articulo 47, El ejercicio del gasto plblico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en
la Ley de Disciplina Financlera de las Entidades Federativas v los Municipias, la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estade y Municipios de San Luis Potosi, y las que emitan la Tesoreria
Municipal y la Contraloria def Municipio, en el dmbito de la Administracidn Pabiica Municipal,
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Articudo 48. La Tesorerfa Municipal y ka Contraloria del Municipio, emitirén durante el mes de mayo de
2026, las Reglas para la Raclonalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias
y Entidades de la Administracién Piblica Municipal.

capiTuLO 11
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 49. Las dependencias sdlo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobacas
para el ejercicio fiscal 2026, previa autorizacion del Presidente Mumicipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con 1os recursoes presupuestarios suficientes,

Articulo 50, Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberdn ser
autorizados por los ttulares de las mismas, previa valoracion y convenbencia de la comision que mativa
Iz necesidad de traslado y/o aststencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabuladar
aprobado por la Tesorera Municipal,

Articulo 51. El Presidente Munidipal o el Cabiido, por conducto de la Tesoreria Munidpal, autorizard la
ministracidn, reduccién, suspensidn y en su caso, terminacion de las transferencias v subsidios con carge
al Presupuesto,

Articule 52. Los titulares de las entidades 3 Ios que sa autoriee La asignacidn de transferencias y subsidios
con carge al Presupuecto, serdn responsables de su correcta aplicacién conforme a lo estableddo en
esie Prasupuesto v las demas disposicaones aplicables.

Articule 53. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, dispasiciones sobre Ia
operacian, evaluacion y ejerciclo del gasto relacionado con el otorgamiento v aplicacion de las
trarsferencias v subsidios a que se refiere &l articulo anterior.

Articule 54, La Tesorerla Municipal deberd emitir durante €l ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluackin y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal,

Articulo 55. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los
flujs de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionardn a dicha Tesoreria, la
informacian presupuestal y financhera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor,

Articulo 56. Las Dependencias y Entidades deberfn sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se auloricen adecuaciones presupuestales en los términos de i3 Ley de
Presupuesto y Respansabilidad Hacendarla del Estado y Municiplos de San Luis Potos: par conslgulante,
no deberdan adguirir compromisos distintos a los estipulades en el presupuests aprobacda.

Articulo 57. En caso de gue durante el efercicio fiscal exista un défictt en &l ingreso recaudado previsto

an [ Loy da Inoreana del Municioio, ol Brocidonto: Munisipal, por conducts de s Tesoreds Municipal,

podra aplicar las siquientes normas de disciplina presupuestaria:

L. La disminucidn del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimadas en |a Ley de Ingresos
del Municipio, podra compensarse con el iIncremants que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos (itimos tengan un desting especifico por disposician
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacidn da la Tesoreria

rEﬂunI::Ipul para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propics de las
ntidades;
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1. En caso de gue no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o resulte insuficiente, se procederd a la reduccidn de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
el orden siguienta;

a) Los gastos de representacion, congresos, Cconvenclones y similares, asl como los gastos de
comumicacion sodal.

b) El gasto administrativo no vinoulado directamente a |a atenckin de [a pobiacidn.

€) El gasto en servicios personales, priortariamente |as erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias,

d) Los shorros y economias presupuestanos que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias v enfidades.

III. Em caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficenbes para compensar
la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en ofros conceptos de gasto, siempre y
cuando 52 procune nio afectar [os programas soclakes,

En su caso, & Cabiido, los deberdn emitir sus propias normas de discipling presupuestaria.

Articulo 58. En apego a ko previsto en el articule 36 de |a Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luls Potosi, las dependencias y entidades, baio su responsabilidad,
podran contratar obras pablicas y servidios, mediante kos procedimientos que a continuacian se sefialan:

I.  Licitacién piblica;
II, Invitadan a cuando menos res personas; o
I, Adjudicacin directa.

En los procedimientos de contrataciin deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todas los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
Bjecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias v Entidades
proporcionar a todos los Interesados igual acceso a la informacidn refadonada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante,

Los mantos maximos de contratacidn de obra plblica y serviclos serdn los sigulentes:

: En pesos
Modalidad de Conlratacidn
i De | Hasta |
Adjudicacdn directa oo | 1,460,000.00
Irvitacidn & cuands menos Ires personas 1,460,000,01 | <., 100,000.00
Licitaciin Plibica 4,100,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se eferzan asignaclones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a ka que se pacte en las acuerdos o convenlos respectivos,

Cugndo se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra piblica o servicios relacionados
con la misma, financlados con cargo a recursos federales convenidos, se estard al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recurses recibidos en su totalidad por el Municipio.
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Articulo 59, En apego a lo estipulado en la Ley de Adguisiciones del Estado de San Luis Polosi, las
dependencias y entidades podrdn convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrencamientos salamente cuando 58 cuente con la autorzacidn global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversion y de gasto corrlente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos

respectives.
Articulp 60, Las operadiones de adguisiciones, arrendamisntos y contratacion de servidos que realicen

las Dependencias y Entidades, se realizarén con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adauisiciones del Estado de San Luis Potosi,

Cuando en |as operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberd estar a la normatividad
aplicable o a la que s2 pacte en los comvenios o instrumentos juridicos respactivos.

CAPITULO II1
Sanciones

Articuls BL. Los titulares de los entes piblicos, en el ejerccin de sus presupuestes aprobados, sin
menoscabo de as responsabilidades y afribuciones que les correspondan, serdan  directaments
recponsabdes de que su aplcacion ce realice con estricto apego a las keyes comespondientes y a los
principios antes mencionados.,

El Incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términes de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabllidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, v demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

capituLo I
Disposiciones generales

Articuls 62. El presupuesto de egresos del municipio de Tlerra Nueva, S.LP,, para el ejercici fiscal 2025,

prevé |a existencla de 11 (total de programas presupuestatios), para los cuales la asignacion
presupuestal es la siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave ! """F""! . Importe Responsaiies Proyectos
Administrackin
DEL 1000 AL 5000 | Administracién $539241084| TESORERIA  [Pensones y jubiaciones
oy = Asisteryin Socal
m;r I CNSITLION oF Calles
P r— Avenidas
Coorcinacion o
T desarolio socialy | 1.3 Bachess
6000 InfransrICtLra vial y T, ETE ==
pavimentackin et L Il:;:ﬁv I.menm-:amrm
abras pibkcas S
va | 15 Gorstruccién ds
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Coondinacitn de
| desarmplia sodal ¥ 1.6 Consiruesdn de bangueta
obees publices -
| Coordinackin do
desarrobo sadal y 1.1 Poshes ristalados
SRACIDS MLInic pales
Coordinaciin de
T desarrolo sodal ¢ 1.2 Luminarias Instaladas
3000 Colidad v boen zm.mu.n:r _M;m
funcionarmianbs f 1.3 Mlumbraca plblion
mlmﬂgﬂﬁgu rehabiltads
Coordinacidn de
desarmolo soclal v 1.4 Suministra de equipo
[l VIO MU pales 1]
3
1000 %I.I"Hiﬂ Puiien 1,643, 707,47 Seuriclad Pubica Sueioos de saguridad publca
2000 & G000 mt i g 1,?';2.3::&&: | Tortnlecmientos Privpoctos fluins
4 :
S0 Adefan 675,891.58 Tesorera Adefas
Total 5
SEA72A53.11 |

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobiern del municpio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrard en vigor a partr del dia 12 de enera
de 2026 previa publicacion en e Periddico Oficial del Estado,

ARTICULO SEGUNDO, En cumplimientc a lo dispuesto por la Ley General de Cantabilidad
Gubermamental, & Gobierno del Munidplo instrumentard los documentos técnico-narmativas que emita

&l Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios v términos establecidas
ara g Mg

ARTICULO TERCERD. La informacidn financiera ¥y presupuestal adicional 2 la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demds que se genere durante el efercicio fiscal, podrd ser consultada en s
reportes especificos que para tal efecto difunda ka Tesorerfa Municipal en los medios aficiales, incluyendo
los medios electrdnicos.

ARTICULD CUARTO. El municipio elaborard y difundird en su respectiva pagina de Internet, a més tardar
30 dias naturades siguientes a la promulgacidn del presente presupuestn de egresos, &l Presupuests
Ciudadano con base en fa informacidn presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con

48



PresuruesTo DE Ecresos 2026

lo dispuesto en ef articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para
armonizar la presentacién de la informacidn adicional del Provecto del Presupuesto de Eqresos.

ARTICULD QUINTO. El municipio elaborard y difundird en su respectiva pagina de Internet, a més tardar
el Uitimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercido Fiscal 2026 con base
mensual con los datos contenidos &n & presente presupussto de egresns, &n & formato establecidn por
el Consejo Naconal de Armonizacion Contable mediante |a Norma para establecer la estructura del
Calendario del Presupuesto de Egresas base mensual.

Dado en &l Ayuntamiento del Municipio de Tierra Nueva, a los 17 dias del mes de diciembre del afo

EL REGIDOR MUNICIPAL,

Julla Montalve Martines.

EL REGIDOR MUNICIPAL,

e
ettt ST [T ity

fMarta Padron Peres.
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EL REGIDOR MUNICIRAL,

S

Genaro Medina Miranda.

EL REGIDOR MUNICIPAL,

Clliwrie A o S0 en
Cirenio Ldpez Segura.

EL NICIPAL,
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TIERRA
NUEVA, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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ANEXOD I

Municipio de TIERRA NUEVA, S.L.P.

Proyecclones de Egresos - LOF

(PESQE)
(CIFRAS NOMINALES)
Al an
Cuastidn
Concepto [de proyects Afio 1 Afod | Afo3
i
presupuesio)
1. Gasto No Etiquetado (1= A+B+C+DH+E+F+G+H+) | 35,471, 203.40 | 36,890, 134.T4
A, Senvicies Personales 19 8789, 284,097 | 20674 458 37
B.  Maberales y Suminsinos 4 5371687 26 | 4,504 53385
. Senvicics Genorales 6.668.801.60 | 685545766
0. Transferencias, Asgnacones, Subsidios v J.083 25167 | 3.208.581.74
Crras Ayudas
E. Blamnes Musbles, Inmuables & Inlangibles B12, 268 32 Bds TRE 17
F. Invarsidn Plblica 0.00 .00
G Inversiones Financieras v Odrae Provis|ones .00 0,00
H. Participacinnes ¥ Apafacionas .00 0,00
I.  Pauda Publica E75,EE1_BR TO2.018.84
2. Gasto Eliquetado |2=28+B+C+DHEHF+G+HHH] 23.001,168.71 | 23,821 20610
A, Servicios Parsonales T4 TOT AT | 1. 70845577
B, Materighes v Suministros B3,182.72 95.910,03
G, Sanicics Ganerales S 80202 34 | 3595 61043
0. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 287 0055 00 i 34
Ofras Aypudas
E. Bienes Muechies, inmusebles e Inangibles 25838000 266 614,40
F. Irnversidn Pdblica 17, 320,687.24 | 18,013,625.13
3. Inversiones Financieras y Ofes Provisiones 0.00 000
H. Participaciones y Aporiaciones .00 00
i Deuda Piblica 000 000
3. Total de Egrescs Proyectados (3=1+ 2) 68,472 442.11 | 60,811,340.83
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ANEXO I

Municipio de TIERFA NUEVA, 3.LP,
Resultados de Egresos - LDF

{PFESDS)

Ao del

Concepto Afo 1! Ejercicla

Viganie
1. Gasto Mo Etiquetado (1=A+B+CH+D+E+F+G+H+} 308720873 33,770,088.4
0 3
A Benvicios Personales 15505 6876.6 | 18,114 687.0
1 e
B. Materiales ¥ Suministros 457016008 | 4 788, 73817
C.  Servicos Generales 5.514.265.67 | 6431833 15
0, Transferencias, Asignacionss, Subsilios y Olras Ayudaes 2831012 24 | 2 964 66507
E Bienes Mugbles, Inmuebles & Intangibiea H05 57860 ( 107037065
F. Iemrsion Plblica 200 384 B0 18,852 00
G, Inversiones Financiarss y Oras Provigiones 0.00 0.00
H, Paricpadonoss y Apartaciones .00 0.0
I, Deuda Piblica TES. 043 00 0.0
2. Gesto Etiquetado [2=4+E+C+D+E+FrGrH) 21,190,471.1 | 21,507,850.9
| a
A, Senvicios Perscnales 429478 33 | 1.580.487.85
B Malgriales ¥ Suministros T8 02 8l 88, 59877
. Bervicios Generales 3,780, 23361 | 3,259,800.95
0. Transterencias, Asignaciones, Subsdios v Otras Ayictas 337 448 10 288, 16860
E. Bmnes Muobles, Inmuebles & Intengibles 1,538, 127 .86 246,500,00
F. Inwversibn Pibics 14.,367,088.3 | 16,043 065 6
a |
G, Inearsiones Financieras ¥ Ofras Provisiones .00 0.00
H Pamicipacionss y Aporacones 0.00 0.00
I Deuda Fiblica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 52,082 6684 BEZTT T10.0
g 3

!. Los importes corresponden a los egresos tolales devengados,

E Los importes corr

ESLMadrs Fald = resil Ul e rchan,

eiponden a los egrescs devengados al cerre iimestral mas reciente disponible »
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ANEXD ITT
Municipio de Tierma Nueva, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
pensionesy | o | M9 | tvadex | CHRS
Jublincioass trabajo | YVR | cocinles

Tipo de Sistema

Prestacidn laboral o Fondo general para
trabajadores del estado 0 municipio
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada
I. ..... e ™ "u i T
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promadio
Beneficiarics
Promedio de afios de servido (trabajadores
achivos)
Aportacidn Individual al plan de pensian comao
bh del salario
Aportacidn del ente publico al plan de pensiin
coma % del salaria
Crecimientn esperado de los pensionados y
jubilados (como %)
Crecmiento esperado de les actives {como %)
Edad de Jubifacion o Pensidn

Esperanza de vida

Ingresos Anuales al Fondo de Penslones

ACthvos
Pensionados y Jubliados
Beneficiarios de Pensionados v Jubllados

Monto mensual por pension

Maxima
Mirimi

Promesdio
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Municipio de Tierra Nueva, 5.LP.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Rissgos CHras
Pensiones ¥ Invvalidez
Jubllaciones Safud de y vida prestaciones
Monto de la reserva =
Valor presente de las obligaciones
Pensiones v Jubilaciones en curso de pago

Ganeracian actual
Ganerackones fuluras

Valor presente de las contribuciones |
asociadas a los sueldos fubures de
cotizacion X%

Generacian actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual

Generacines futuras

Dtras [ngresos

Déficit/ superdvit actuarial
Generacidn actual
Eaneracones futuras

Periodo de suficiencia
Afin de descapitalizacion
Tasa e rendimdanta

Estudio actuarial

Afio de elaboracién del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudio achuarial

a5
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ANEXD IV
MUNICIPIO DE TIERRA NUEVA, S.LP.
Calendario de Presupussto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026
Sopti MNovi
|A.mu Ener | Febr | Marz May | Juni Ago Dctu Dicie
[ 1 o Bro a Abril a o Jullo sto ":'tr bre -r:br mbre
Total oo 47 2,87 | 2.67 | 2,09 | 5,37 | 5,03 | 495 | 487 | 6,80 | 5.41 | 5,03 | 5.03 | 8,21
{2453 | 268 (268 (484 (221 (701 (203 (203 (703 (0,73 | 033|861 |2,
A1 | 9.19 [9.19 | 219 (1.1 [ 191 | 479 (479 | 479 | 9.28 | 579 | 9.78 | 0.30
Servic | 21,52 | 1,50| 1,60| 1,60 1,63| 1,52| 1,54 1,57| 1,56| 1,56| 1,56| 1,50] 4,81
bos 2902 803| 803| 803| 303 7,83 8,03 8,03 3,03| 664| 603 8,03 820
Parao A4| 405 405 405| 4.05| 405( 4.05| 405 4085 205| 4.05| 4.05| 8985
nales
Remun | 18,08( 132 1.32| 1,32| 132 1.32| 1,32| 132 1.32| 1.32] 1.32| 1.32] 148
eracio | 2074 | T.50( 750 750 T.680| T7.50) Y.50| TH0| 750 TAO| TSO| T.AO| 051
nes al| 21| 5.08| 5.08| 508 508 5.08| 508| 65.08| 508| 508| 508| 508| 833
Parsof
al de
Caract
B
Perma
nente ALY
Remun | 2,041 | 170,| 170,| 170, 170, 170.| 170.[ 170.| 170.| 170, 170, 170.] 170
aracio | ,776.| 148.| 148 148 | 148, | 148.| 148.| 148.| 148.| 148 | 145.| 148.| 148
nes al Ox 08 o8 g a8 1] na o8 o8 0@ na oa 08
Person
gl de
Caract
ar
Transit
L, Y =
Remun | 3,263 0.00| 0.00| 000| 250 15.8| 40,0| T0,0| 450| 586| 580| 0.00| 294
eracio | ,B70, 00.0| 00.0| 000 0D.O| ODO| OB.O| QOO 7,16
nes 63 ] ] o ] o 1] 1] 228
Addicio
nales y
Especi
al“ ———— .
Seguri | 000| 0.00] 000 0.00| O.00| D.00| C.00 000 0O0| 0.00| 0.00] 0.00] 0.0D
dad
Social
Owras | 124.5| 10.3| 10.3] 103 103] 103 03] 03] 10.3[ 10.3| 103 10.3| 103
Praats | 7O.6R ®OA &0 A ®0 8 ®0.8 B8 L1t ] oo.g o0.a @F0.a oor.a 40,0 0.0
ciones ] g g g ] e ! q a
Social
es Y
Econd |
micas 1
Previsi | 0.00] 000 0.00] 0.00) 0.00) 0.00| 0.00) 0,00 000 000 000 000! 000
anes I
Pago | 000 0.00] 0.00] 000 0.00| 0.00| 0.00] G.00| 0.00] 0.00| 0.00| 0.00| 000
de
| Estimu
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Combu | 2,118
stibles, | 200,

Lubrie S |

antes y |
Aditivo |
B

178,
B17,

178,| 178,

51T,

517, |
50/

178,
B17.

Vestua | 56,60
g, 2.36
Blansa

i |

Materi | 0.00

0.00

0.00

50

805
770

178,

PRESUPUESTO DE EGRESOS

176,| 176,

517,
50

517,
50

178,
817,
&0

1786,
BT,
&0

178,
517,
50

2026

176,
517,

B.05
7.70

B.06
7.70

8.05
7.70

caim
S &

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00]

0.00

0,00

Herra L4568
mienta | 6388

454
T.a

454
719

25,4
718

454
71.89

454
AR

A5 4

710

454
71.0

Servic | 10,07
ios 5,103
Gener 84

T38,

A5.4
7.0

45,4
7.9}

0.00

454
LA R

143
B.09
3.44

112
B.,18
9.93

814,
GTE.

878,

Servici | 3 457
os 38,
Basico 47

288,
815,
87

288,
219,
By

288,
214
By

288,
a18.
a7

208,
819,
BT

268,
215
BT

288,
w18
a7

288,
e
ar

288,
218,
87

288,
918
B

Servicl | 2703
o8 de 7310
Arrand
ambent

a

Servicl | 1,084
os T0B.
Profesi | 39
onales, |
Cientifi |

cog,

Tacne |

o8 '|'I

Otros

163,
725
T

225
M0

163,
7a5,
70

229
Ho

163,
70

225
b )

163,
725,

225
310

183, |

7

225
an

183,
728,
70

225
31.0

229
1.0

225
31.0

225
3.0

183,

25,

163,
0

163,
725
70

163,
725
70

163,
4]
70
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Transf | 2760 230| 23,0| 230| 230| 230| 230| 230 230| 230 23.0| 23.0| 230
azgnl EE.H' D55 D55| 055 OS5 Dﬁ.ﬁr H.al 055! 05.5| 055 055| 06.6] 055
as T T T T i T T T 7 T T T
Interna
5 ¥
Asina

ciones

Secior

Transf
aremc
as- al

del
Sactor
Pibfic

5]
Subsid
ey
Subwe
nciong

Ayoda | 2,151 | 179,| 179,| 179, 179,| 179,| 179,| 179,| 179,| 179, 176,| 179, 178,
A 816, | 318, | 318.| 318 | 218.| 318.| 316.| 316.| 318.| 18| 318.| 318.| 318,
Sacial 16 01| oi| | ot o1 e o1 o1 e| | o1| o1

Pensio | 8623] 7931 79.3] 793 73| va3| V83| ¥83| TEA| TEA) TEA| TEI| TR
nes y| TEGZ| 646 648| 648! B48) 648) 648 | 648 G408 648 548 4.0 G448
Jubitac | a E; a a ] g g
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arenci
s a|
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Activos | 80,00| 6B86| 686 6566 666) 6566 666
Intangl | 0.00( B&T &67| BB7| BET| BS7| BET
bles :
Inversi | 17,32 0.00| 0.00| o.00| 182 1,82 1.92
an 0,697 4562| 452) 4,52
Public .24 192! 1.92] 1.82
a
Oipra 17,32 | 0.00] 0.00| 000 1,82 1
Publs | 0887 453 | 4,
a en 24 182] 1
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e
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o
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o
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a en
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5
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B,66| B66| 666| 686, B66
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o™ m
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1.92] 192| 1,82| 1.82| 1,92
452 452) 4,52| 452 452
182 1.82| 192, 192} 192
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F 182 1,
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ANEXD V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
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Este formato solo considera los elementos basicos para e seguimiento vy la evaluacion de
los programas presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodologico
conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores

de desempefio mediante la Metodologia del Marco Légico del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC)
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ANEXO VL

Municiplo de TIERRA NUEVA, S.LP.

Objetivos, estrategias y metss

Objetives

Estrateglas

W Desamoliar & callded de vida
de las farmilias &n el munic,
sabre lodd a6 de SsCasas MIcUrses

Realizar obras y programeas de
sarvicios basicos para la poblackdn con
mayar graso de marginacitn y popraza,

« Favorecer el desarrolio

y grupas vulnersbles, a través del on rubros de salud, educacidn, vivienda sOGial y Fumand
Fasho Piblicn, y segundad, pars su cesamoiio social,
Opbmizar el gasto de los
- Fromewvar ia musterided v lgbiriria , plaliicon municipales | Apheacion de B
dizcipling presupuestaria pare el g ; o ur; polidca  de normnaiividad gue
afia 2028, con un enfoque de austerkad que parmita generar BhOIMOS | ormpeg gicanzar un
Prasupuests basade en Reaultadng | P2 fnanciar lss obrae y pProgramas | yo.nee nresupuestario
prigritarias. sosienie.

- Cisposiciin  an

. Promaver la : Ejercer &l presupussto los poriales, de ldos

transparendia v la rendigidn
de cuantas,

e marera franspanents y
responsabie en beneficio de la
poblaciin,

anueldios  elemantos  y
presentacidn da oS
fBCUrs0s OB  manera

clara y precisa
. Evaluacidn de los indicadores
de desempefo da log Progamas | - Progresar en la
« Mejora y modemizacion del Prasupuasiario, mediania gl | implementacion del
Municipio, Fortalecsmienio del FBR para el logro de | presupussto Basado en
nesilladog. Fesuliados a wn 500
. Reducir al
" Mejoral les condiciones de | + impulsar un goblemo cercana mawms las acciones
seguridad poblca y gobesnabilicadg, ® las necesidades municipales, pana y actos delicives que
para cada uno oe los cludsdanos. Inggrar &l blenestar social. pafjudican & la
poblacién
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ANEXO VII

Municipio de TIERRA NUEVA, 5.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas pablicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

El Munisipls tiene un pasivo por impaesio ssbrma
ealanos minnidos que no kan sido enterados 8l
fisco federal por haberse dado obrg dessling a esle
TECUrsg,

Acilie @ la SHCP parg celebrar convenios para
estar on condiiones de Bquidar esie pasivo

s

Lawdse [sborstas

Realizar acusrdos con loe propios ax frebejadores y
eus apadartadas jridisne Bussands aonWanne qlLs AOE
parmitan  dar cumplimiente & senfencigs  firmas
acordando descuentos importantes y pagos parciales
gque ne afecten &l normal desarrcie del gobierno

FriniCipad

Rescluciones Judiciales an materia Mercantil,
Panal y Civi

Agolss bodos lo8 recursas intemos wo exiemos para
enfrentar |os ricsges que por s Motivo pongen &

sttuackn complicada las finanzas pablicas.

Disminuciin de Paricipaciones

Incrementar la recaiudacian local con campafias gue
incantiven a le pobiecitn en el cumplimiants &n sus
ﬂ_ﬂmlﬂ
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